ALAPSZABALY

A Févarosi Torvényszék Cégbirdsdgdn Cg.: 01-10-041042 cégjegyzékszdmon bejegyzett
Raiffeisen Bank Zartkoér(ien Mkodé Részvénytdrsasdg (székhely: 1133 Budapest, VAci Ut
116-118.) alapitdsdrdl egységes szerkezetbe foglalva annak médositdsaival a Polgdri
Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. torvény (a tovdbbiakban: ,Ptk.”) alapjan, az aldbbiak
szerint:
1 A tarsasag cégneve és székhelye
11 A tdrsasdg cégneve:

Raiffeisen Bank Zartkorien Miikodd Részvénytdrsasdg
1.2 A tarsasdg roviditett elnevezése:

Raiffeisen Bank Zrt.
13 A tdarsasdg idegen nyelv(i elnevezései:

131 Idegen nyelv(i elnevezés:

angolul:  Raiffeisen Bank Company Limited by Shares
németll: Raiffeisen Bank Aktiengesellschaft

132 Réviditett idegen nyelv( elnevezés:

angolul:  Raiffeisen Bank Ltd.
németll: Raiffeisen Bank Ag.

133 A tdarsasdg miikodési formdja:

A tdrsasdg zdrt korben alopitott, egyszemélyes részvénytdrsasdgként
m(kodik.

14 A tdarsasdg székhelye
1133 Budapest, Vdci ut 116-118.
15 A tdarsasdg telephelyei:

A tdrsasdg a jogszabdlyokban meghatdrozott engedélyek birtokdban
Budapest koézigazgatdsi hatdrain bellil, Egyedili Részvényes hatdrozata
alapjan telephelyeket létesithet.

A tarsasdg telephelyei:
Budapest, I. Széna tér 1/A.
Budapest, II. Lovéhéz u. 2-6.
Budapest, II. Bécsi Ut 27.
Budapest, lll. Szépvolgyi ut 41.
Budapest, IIl. Bécsi ut 136.
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Budapest, IV. Arpdd Gt 183-185.
Budapest, Vorosmarty tér 4.
Budapest, V. Szent Istvdn krt. 27.
Budapest, VI. Andrdssy at 1.
Budapest, VI. Teréz krt. 12.
Budapest, VI. Vdci at 1-3.
Budapest, VII. Rakdczi ut 44.
Budapest, VIII. Kerepesi ut 9.
Budapest, IX. Ull&i Gt 39-43.
Budapest, X. Ors vezér tere 25.
Budapest, XI. Bocskai Gt 1.
Budapest, XI. Hunyadi J. at 19.
Budapest, XI. Etele (Ut 68.
Budapest, XII. Alkotds utca 55-61.
Budapest, XII. Alkotds utca 53.
Budapest, XIll. Vaci at 81.
Budapest, XiV. Ors vezér tere 24.
Budapest, XV. Késmark u. 11-13.
Budapest, XV. Szentmihalyi Gt 137.
Budapest, XVII. Ferihegyi Ut 74.
Budapest, XVII. 0ll&i u. 417.
Budapest, XX. Kossuth L. u. 21-29.
Budapest, XXI. Kossuth L. u. 85.

A tarsasdg fidktelepei:

A tdrsasdg a jogszabdlyokban meghatdrozott engedélyek birtokaban, Budapest
kozigazgatdsi hatdrain kivil, Magyarorszdg teriiletén beliil, és annak hatdrain
kiviil Egyediili Részvényes hatdrozata alapjdn fidktelepeket Iétesithet.

A tarsasdg fidktelepei:
Ajka, Szabadsdg tér 4.
Baja, Dézsa Gyorgy utca 12.
Békéscsaba, Andrdssy utca 19.
Budadrs, Templom tér 22.
Debrecen, Péterfia utca 18.
Debracean, Piac utca 18.
Dunadjvdros, Vasmd utca 39.
Eger, Jokai Mor utca 5.
Erd, Budai Gt 22.
Esztergom, Kossuth L. utca 14.
Fertdd, F6 utca 12.
Go6doll6, Gabor Aron utca 5.
Gydr, Arany Jdanos utca 28-32.
Gyér, Vasvdry Pal utca 1/a.
Gyongyos, FO tér 12.
Hodmezdévasarhely, Kossuth tér 6.
Kaposvar, Berzsenyi utca 1-3.
Kecskemét, Kisfaludy utca 5.
Keszthely, Széchenyi utca 1-3.
Kiskéros, Pet6fi S. tér 8.
Komdrom, Martirok Gtja 14.



Miskolc, Bajcsy Zs. Ut 2-4.
Miskolc, Erzsébet tér 2.
Mosonmagyarévdr, Fé utca 26.
Nagykanizsa, Dedk tér 11-12.

Nyiregyhdza, Kordnyi Frigyes utca 5.

Nyiregyhdza, Kossuth tér 7.
Nyiregyhéza, Ormester utca 4.

Pépa, F6 tér 15.

Pécs, Bajcsy Zs. Ut 1.

Pécs, Irgalmasok utja 5.

Sopron, Széchenyi tér 14-15.
Szeged, Kossuth L. sgt. 9-13.
Szeged, Széchenyi tér 3.

Szeged, Széchenyi tér 15.
Székesfehérvar, Tavirda utca 1.
Székesfehérvar, Palotai Gt 1.
Szekszard, Széchenyi utca 37-39.

Szigetszentmiklds, Vak Bottydn utca 18.

Szolnok, Szapary utca 22.
Szombathely, F6 tér 36.
Tatabdnya, F6 tér 8/A.
Tatabdnya, F6 tér 20.

Vdc, Széchenyi utca 28-32.

Veszprém, Mindszenty Jézsef utca 2.

Zaloegerszeg, Kossuth utca 21-23.

A tarsasag tevékenységi kére:

A tdarsasdg tevékenységi kérébe a 2008. jonudr 1. napjatél hatdlyos
Tevékenységek Egységes Agazati Osztdlyozdsi Rendszere (a tovdbbiakban:
'TEAOR') szerint a koévetkezék tartoznak, azzal, hogy az aldbbi TEAOR

besoroldsu

tevékenységeken bellilli, hatésdgi engedélyhez

kotott

tevékenységet a tarsasdg csak az erre vonatkozé kiilén engedély birtokdban

gyakorolja.

TEAOR 25

6419'25 - Egyéb monetdris kozvetités (fétevékenység)
6492'25 - Egyéb hitelnyujtds

6499'25 - M.n.s. egyéb pénziigyi kdzvetités

661925 - Egyéb pénziigyi kiegészitd tevékenység
6622'25 - Biztositdsi ligynoki, brokeri tevékenység
6612'25 - Ertékpapir-, drutézsdei ligyndki tevékenység

A tdarsasdg valamennyi, a tevékenységi kor gyakorldsahoz sziikséges, kiilén
jogszabalyban elbirt hatésagi engedéllyel rendelkezik.

A Tdrsasdg oz aldbbi dgazati jogszabdlyban meghatdrozott tevékenységek
végzésére rendelkezik engedéllyel:

A hitelintézetekrol és pénziigyi vadllalkozasokrél szélé 2013.
CCXXXVII. évi torvény (Hpt.) alapjan:

3
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3. § (1) Pénziigyi szolgdltatds a kovetkezé tevékenységek Uzletszerl végzése
forintban, devizdban vagy valutdban:
a) betét gylijtése és mds visszafizetend6 pénzeszkdz nyilvanossagtol torténd
elfogaddsa,
b) hitel és pénzkdlcson nyljtasa,
c) pénzlgyi lizing,
d) pénzforgalmi szolgdltatds nyujtdsa,
f) olyan papir alapl készpénz-helyettesito fizetési eszkdz (példdul papir alapd
utazdsi csekk, valtd) kibocsatdsa, illetve az ezzel kapcsolatos szolgdltatds
nyujtdsa, amely nem mindsiil pénzforgalmi szolgaltatdsnak,
g) kezesség és garancia vdllaldsa, valamint egyéb bankdri kételezettség
vdllaldsa,
h) valutdval, devizdval - ide nem értve a pénzvaltdsi tevékenységet -, valtéval,
illetve csekkel sajat szdmldra vagy bizomdnyosként térténé kereskedelmi
tevékenység,
i) pénziigyi szolgdltatds kézvetitése (Hpt. 6.§ (1) bekezdés 90. a) pontja és a
10.§ (1) bekezdés b) pont ba) alpontja)
j) letéti szolgdltatds, széfszolgdltatds,
k) hitelreferencia szolgdltatds, valamint
) kbvetelésvdasdrldsi tevékenység.
(2) Kiegészité pénziigyi szolgdltatds a kovetkezd tevékenységek lzletszert
végzése forintban, valutdban, illetve devizaban:
a) pénzvdltdsi tevékenység;
7. § (3) b)a biztositasi tevékenységrol szolé 2014. évi LXXXVIII.
torvényben (Bit.) foglalt feltételekkel - hitelintézet esetén
biztositaskézvetitoi tevékenység (Bit. 4. § (1) 14. és 34. pont)
c) Tpt.-ben meghatdrozott feltételekkel értékpapir-kolcsénzést, részvényesi
meghatalmazotti (nominee) tevékenységet, Bszt.-ben meghatdrozott
feltételekkel befektetési szolgdltatdsi tevékenységet, befektetési
szolgdltatdsi tevékenységet kiegészitd szolgdltatdst, valamint a Bszt. 111-116.
§-a szerinti kdzvetit6i tevékenységet A befektetési vallalkozdsokrol és az
drutézsdei szolgaltatékrél, valamint az dltaluk végezhetd
tevékenységek szabdlyairdl sz6l6 2007. évi CXXXVII. térvény alapjan
(Bszt.)
5. § (1) bekezdése alapjan: a rendszeres gazdasdgi tevékenység keretében,
pénziigyi eszkdzre vonatkozéan végzett
a) meqgbhizds felvétele és tavabbitdsa,
b) megbizds végrehajtdsa az ligyfél javara,
¢) sajatszamlds kereskedés,
d) portfolidkezelés,
e) befektetési tandcsadds,
f) pénziigyi eszk6z elhelyezése oz eszkdz (értékpapir vagy egyéb pénzigyi
eszkdz) vételére vonatkozo kotelezettségvadllaldssal (jegyzési garanciavdllaldas),
g) pénziigyi eszkoz elhelyezése az eszk6z (pénziigyi eszkdz) vételére vonatkozd
kotelezettségvallalds nélkiil, és
(2) Kiegészitd szolgdltatdsnak mindsil
a) a pénziigyi eszkdz letéti Orzése és nyilvantartdsa, valamint az ehhez
kapcsolodo ligyfélszdmla vezetése,
b) a letétkezelés, valamint az ehhez kapcsoldédd értékpapirszamla vezetése,
nyomdai Gton elddllitott értékpapir esetében ennek nyilvantartdsa és az
ligyfélszamla vezetése, kivéve - a 909/2014/EU rendelet mellékletének A szakasz
2. pontja szerinti - felsé szintl (kbzponti) értékpapirszdmla vezetését,

e



51

c) a befektetési hitel nyGjtdsa,

d) a tékeszerkezettel, tizleti stratégidval és az ezekkel 6sszefiiggd kérdésekkel,
valamint az egyesuléssel és a vallalatfelvdsdrldssal kapcsolatos tandcsadds és
szolgdltatds,

f) a befektetési elemzés és pénziigyi elemzés,

) jegyzési garanciavallaldshoz kapcsolddo szolgaltatds,

h) a 6. § e)-q), j) és k) pontjaiban foglalt szarmaztatott tgyletek alapjéul szolgdld
(pénziigyi) eszkdzhoz kapcsoldédd befektetési szolgdltatdsi tevékenység vagy
kiegészit6 szolgdltatds.

e A tdkepiacrdl sz6l6 2001. évi CXX toérvény (Tpt.) 168.§ alapjdn
végzett értékpapir-kolcsdénzési tevékenység

o Az egyes fizetési szolgdltatokrol sz616 2013. évi CCXXXV. térvény
(Fsztv.) 3. § 29. pontjo alapjédn végzett pénzforgalmi kézvetitdi
tevékenység

A tarsasdg idétartama:
A tarsasdg hatdrozatlan idére jott létre.

A tarsasag egyediili részvényese

Raiffeisen CEE Region Holding kézbesitési meghatalmazott:

Gmbh dr. Feny6hdzi-Koszti Orsolya Hella
1030 Bécs, Am Stadtpark 9. anyja neve: Wéber Marianna Rita
Nyilv. szadm: FN 286845 g cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca

3/A. foldszint 3.
A tarsasag, alaptékéje és részvényei
A tarsasdg alaptékéje

A tdrsasdg alaptdkéje 50.000.090.000.- Ft (6tvenmillidrd-kilencvenezer forint)
(a tovdbbiakban: ,alaptéke”), amely teljes egészében pénzbeli hozzdjdrulds. A
tarsasdg alaptékéje az dsszes részvény névértékének Gsszege.

A tarsasdg sajat tékajénok dsszoge nom lohet kevesebhb a hitelintézetekrdl és
a pénzigyi vdllalkozdsokrdl szold 2013. évi CXXXVIL. térvényben (a
tovabbiakban: ,Hpt.") elbirt legkisebb jegyzett téke Osszegénél, azoz
kétmilliard forintndl. Ha a tdrsasdg sajdt tékéjének 6sszege kétmillidrd forint
ald csékken, a sajat téke feltdltésére a Magyar Nemzeti Bank legfeljebb
tizennyolc hénapra meghatdrozott idét biztosithat.

Ha a tdrsasdg sajat tékéje a jegyzett téke ald csékken, a Magyar Nemzeti
Bank kotelezheti a térsasdg igazgatésdgdt arra, hogy az Egyedili
Részvényest dontésre hivija fel. Egyediili Részvényes doént arrdl, hogy a
tarsasdg jegyzett t6kéjét leszdllitja vagy gondoskodik arrél, hogy a tdrsasdg
sajat tékéjének Osszege legaldbb a jegyzett tékére elSirt mértéknek
megfeleléen helyredlljon.



5.2 A tarsasdg részvényei

5.21 A tdrsasdg alaptdkéje 5.000.009 (6tmillié-kilenc) darab, egyenként 10.000.-
(Tizezer) forint névérték(, 'T' sorozatl torzsrészvénybdl (a tovabbiakban:
LLorzsrészvény”) dll.

522 A tdrsasdg részvényei névre sz6l6, dematerializdlt részvények.

523 A tdrsasdg mint egyszemélyes részvénytdrsasdg, sajat részvényt nem
szerezhet.

524 A tdrsasdg torzsrészvényei

A tdrsasdg dltal kibocsdtott térzsrészvényekhez a jogszabdlyok és jelen
alapszabdly dltal biztositott teljes korl részvényesi jogok fliz6dnek.

6. A részvény kibocsatdsa és annak formai kellékei

6.1 A részvényeket a jelen alapszabdly alapjdn az értékpapirokra vonatkozé
eléirdsok betartdsdval, dematerializdlt értékpapirként kell eléallitani.

A dematerializdlt részvény olyan dematerializalt értékpapir, amelynek nincs
sorszdma, a tulajdonos nevét, egyértelmd azonositdsdara szolgdlé adatokat
az értékpapirszamla tartalmazza és nem tartalmazza a tdérsasdg mint
kibocsato képviselSinek aldirdsat.

6.2 A tdarsasdg mint kibocsatdé a dematerializdlt részvény kibocsdatdsardl egy
példdnyban - értékpapirnak nem minésilé - okiratot dllit ki, amely
tartalmazza:

a) a tulogjdonos neve kivételével az értékpapir jogszabdlyban
meghatdrozott valamennyi tartalmi kellékét,

b) arészvény kibocsatdsrol sz6l6 dontést és meghozatala idépontjat,

c) akibocsdtott részvény teljes sorozatdnak o6ssznévértékeét,

d) akibocsdtott részvények darabszamat, névértéket,

e) atdrsasdg igazgatosdga két tagjdnak aldirdsat,

f) azoknak az értékpapirszamla-vezetéknek a megjeldlését, akik a
részvényeket nyilvantarté értékpapir-szamidt vezetlik, valamint az egyes
értékpapir-szamlavezetdk dital nyilvdntartott részvények darabszamat.

6.3 A jelen alapszabdly 6.2 pontja szerinti okiratot a tdrsasdg koézponti
értéktarban helyezi el és egyidejlileg megbizza a kdzponti értéktarat a
dematerializdlt részvény elédllitdsaval.

6.4 A dematerializdlt részvény tulajdonosdnak - ellenkezd bizonyitdsig - azt kell
tekinteni, akinek az értékpapirszamldjdan az értékpapirt nyilvantartjdk.

6.5 A részvényes a tdrsasdgnak a cégjegyzékbe torténé bejegyzése és az
alaptdke, illetve - ha a részvények névértéke és kibocsdatdsi értéke eltéré —, a
részvények kibocsdtdsi értékének teljes befizetése utdn igényelheti a
dematerializdlt részvény értékpapirszamidn térténd jévairasat.

o]
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6.6
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7.2

73

74

7.5

A tdrsasdg a fentiek teljesiilését kdvetd harminc napon beliil akkor is kdteles
intézkedni a részvények értékpapirszdmidn toérténd haladéktalan
jovadirasarol, ha ilyen részvényesi igény nem merdilt fel.

A részvényutalvdny és az ideiglenes részvény

A tarsasdg alapitdsdnak, illetve az alaptdke felemelésének a cégjegyzékbe
valé bejegyzése elbtt a részvényesek dltal teljesitett vagyoni hozzdjarulds
6sszegérél a vagyoni hozzdjdruldst teljesité személy kérésére a tdrsasdag
olyan okiratot dllit ki, amely tartalmazza a jogosult nevét, valamint a
teljesitett vagyoni hozzdjarulds Osszegét (részvényutalvany). A
részvényutalvdny - az ellenkezd bizonyitdsdig - igozolja oz okiratban
meghatdrozott személynek a tdrsasdggal szemben fenndllé jogait és
kotelességeit.

A tdrsasdg alapitdsdanak, illetve az alaptéke felemelésének cégbirdsdgi
bejegyzését kdvetden, az alaptdke (felemelt alaptéke), illetve a részvények
kibocsétasi értékének a teljes befizetéséig terjed6 idészakra a részvényes
dltal dtvenni vallalt, vagy az dltala jegyzett részvényre teljesitett vagyoni
hozzdjdrulds 6sszegérdl ideiglenes részvényt kell elédliitani. Az ideiglenes
részvény értékpapir, amelyre a részvényre vonatkozé szabdlyokat kell
alkalmazni azzal, hogy az ideiglenes részvény dtruhdzdsa a tdarsasdggal
szemben a részvény tulgjdonosdnak a részvénykdényvbe torténé
bejegyzésével valik hatdlyossa.

Az ideiglenes részvénnyel a részvényes részvényesi jogait az dltala mdar
teljesitett vagyoni hozzdjdrulds mértékével ardnyosan gyakorolja.

Az ideiglenes részvény dematerializdlt formdban kerll elddllitdsra és a
részvényes értékpapirszamldjan akkor lehet az ideiglenes részvényt jovairni,
amikor a részvényes az alapszabdlynak megfeleléen teljesiti vagyoni
hozzdjdruldsat vagy annak elsé részletét.

Az ideiglenes részvényen fel kell tiintetni a részvényes dltal az ideiglenes
részvény kibocsdatdsdig befizetett Osszeget is. Az ideiglenes részvény
kibocsatasat kovetéen a részvényes dital teljesitett tovdbbi vagyoni
hozzdjdrulds 6sszegét a részvényes kérésére az ideiglenes részvényen az
értékpapirokra vonatkozé szabdlyok szerint kell feltintetni, vagy az
idoiglenes részvény érvénytelenné nyilvanitasdval egyidejlileg (ij ideiglenes
részvényt kell kibocsdatani.

Ha a részvényes az ideiglenes részvényt mdsra dtruhdzza, a tarsasdggal
szemben az dltala dtvenni vdllalt vagy jegyzett részvényekre teljesitendd
vagyoni hozzdjdruldsdabdl eredé tartozdsdért készfizetd kezesként felel. Az
ideiglenes részvény tébbszéri dtruhdzdsa esetén a készfizeté kezesi
felelésség valamennyi volt részvényest egyetemlegesen terheli.

Az az ideiglenes részvény, amelyet a tdrsasdg bejegyzését megelézden, vagy
a ténylegesen teljesitett vagyoni hozzdjdruldst meghaladd értékben
allitanak ki, semmis.
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8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

9.1

9.2

9.3

A részvényes jogai és kotelezettségei

A részvényes a részvényesi jogok gyakorldsara a tdarsasdggal szemben a
részvényrél kidllitott tulajdonosi igazolds alapjan, a részvénykdnyvbe torténé
bejegyzést kovetden jogosult. A részvénykdnyvbe torténé bejegyezés
elmaraddsa a részvényesnek a részvény feletti tulajdonjogdt nem érinti.

A tdrsasdg részvényének tobb tulojdonosa is lehet, akik a tdrsaséggal
szemben egy részvényesnek szdmitanak, jogaikat csak kdzos képviseldjik
atjdn gyakorolhatjak és a részvényeseket terhel6 kotelezettségekért
egyetemlegesen felelnek.

A részvényes koteles az dltala dtvett, illetve jegyzett részvények
névértékének, illetve kibocsatdsi értékének megfelel6 pénzbeli és nem
pénzbeli vagyoni hozzdjaruldst a Ptk. 3:252. § szerint meghatdrozott
idépontig a tarsasdgnak befizetni, illetve rendelkezésre bocsatani.

A részvényes e kotelezettségek aldl - az alaptdke-leszdllitas esetét kivéve -
nem mentesithetd.

A részvényes - a Ptk. 3:252. §-ban meghatdrozott hatdaridén belll - a részvény
névértékének, illetve kibocsatdsi értékének befizetésére akkor koteles,
amikor erre az igozgatésag felszdlitja. A részvényes fizetési
kotelezettségének a felszdlitast megelézben is eleget tehet.

Amennyiben a részvényes vagyoni hozzdjdruldsat a 8.4 pontban irtak szerint
meghatdrozott idépontig nem teljesiti, az igazgatdsdg harmincnapos
hatdridd kitlizésével felhivja a teljesitésre.

A harmincnapos hatdaridé eredménytelen eltelte esetében a részvényesi
jogviszony a hatdridd lejartdt kdvetd nappal megsziinik. Errél az igazgatdsag
a részvényest irdsban kételes értesiteni.

Az a részvényes, akinek részvényesi jogviszonya a hatdridé eredménytelen
elteltére tekintettel sz(int meg, a vagyoni hozzdjdruids teljesitésének
elmulasztdsa miatt a tdrsasdgnak okozott karért a szerzddésszegéssel
okozott kdrokért valé felel6sség szabdlyai szerint felel.

A részvények atruhazasa

A tdrsasdg dematerializdlt részvényeinek dtruhdzdsdra a Ptk., a tékepiacrol
sz6l6 2001. évi CXX. toérvény (a tovdbbiakban: ,Tpt."), valamint a jelen
alapszabdly rendelkezései az irdnyadok.

A dematerializdlt részvény megszerzésére és dtruhdzdsdara kizardlag
értékpapirszamidn torténé terhelés, illetve jovairds utjdan keriilhet sor.

Amennyiben a részvénydtruhdzds érvényességét jogszabdly vagy a jelen
alapszabdly hatdsdgi jovahagydshoz vagy egyébként harmadik személy
hozzdjaruldsdhoz kéti, a 10.5 pontban foglaltakon felil a részvénykdnyvbe
vald bejegyzés tovdbbi feltétele a részvénydtruhdzéshoz adott hatdsdagi
jévahagyds, vagy mds, harmadik személy dltali hozzdjaruld nyilatkozatnak az
igazgatdsaghoz valé benydjtdasa.
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9.4 A tdrsasdg névre szélé részvényeinek dtruhdzdsdhoz az igazgatdsdg
beleegyezésére van sziikség.

Az atruhdzdshoz adott beleegyezés akkor tagadhatd meg, ha a részvényt a
tarsasdag versenytdrsa kivanja megszerezni

Az dtruhdzasi szdndékot irdsban kell bejelenteni. Amennyiben az
igazgatosag az irdsbeli bejelentés kézhezvételétdl szamitott harminc napon
belul nem nyilatkozik, a beleegyezés megadottnak tekintendd.

10. A részvénykonyv

10.1 A tdrsasdag igozgatésdga vagy a Ptk. 3:245. § (3) bekezdés szerinti
megbizottja a részvényesrdl - ideértve az ideiglenes részvény tulajdonosat is
- részvénykonyvet vezet, amelyben nyilvantartja a részvényes, illetve a
részvényesi meghatalmazott (a tovdbbiakban egyiitt: ,részvényes”) - kdzos
tulajdonban &ll6 részvény esetén a kézos képviseld - nevét, lakdhelyét vagy
székhelyét, részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes
részvényeinek darabszamdt (tulajdoni részesedésének mértékét), valamint
egyéb, térvényben és a tdrsasdg alapszabdlydban meghatdrozott adatokat.
(Jelen 10. pont alkalmazdsaban a részvény és az ideiglenes részvény a
tovabbiakban egylittesen: ,részvény”)

10.2 A részvénykonyvnek legaldbb a kévetkezd adatokat kell tartalmaznia:

a) a részvényes, illetve a részvényesi meghatalmazott - k6zos
tulajdonban all6 részvény esetén a kdzos képviseld - természetes
személy nevét, lakcimét, anyja nevét, dllampolgdrsagat, jogi
szemeély székhelyét;

b) sorozatonként a részvényesek részvényeinek, ideiglenes
részvényeinek darabszdmdt (tulajdoni részesedésének mértékét);

c) a részvény elnevezését, fajtdjat;

d) a részvény értékpapirkodjat, sorozatdat és névértékét;

e) a részvényszerzés idépontjat;

f) a részvényszerzés részvénykonyvbe torténé bejegyzésének
idépontjat;

) tulajdonszerzéssel 6sszefiiggd felligyeleti hatdrozat ligyszamat
és iddpontjat;

h) a részvény bevondsdanak és megsemmisitésének idépontjdt;

i) minden egyéb olyan adatot, amelynek részvénykdnyvi

nyilvantartdsat a jogszabdlyok vagy a jelen alapszabadly eldirja.

10.3 Az alakilag igazolt részvényest a részvénykonyv vezetdjénél elGterjesztett
kérelmére be kell jegyezni a részvénykdnyvbe, a bejegyzett részvényest
kérelme alapjdn torolni kell a részvénykényvbdl.

A részvénykonyv vezetéje akkor tagadhatjo meg az alakilag igazolt
részvényes bejegyzési kérelmének teljesitését, ha a részvényes a részvényét
jogszabdlynak vagy az alapszabdlynak a részvény dtruhdzdsdra vonatkozé
szabdlyait sérté médon szerezte meg.



10.4 A részvénykonyvbe bdrki betekinthet. A betekintés lehetéségét a tarsasdg
vagy a részvénykonyv vezetésével megbizott személy a székhelyén
munkaidében folyamatosan biztositani kdteles.

Akire vonatkozéan a részvénykonyv fennalld vagy tordlt adatot tartalmaz, a
részvénykonyv rd vonatkozo részérdl a részvénykonyv vezet6jétdl mdasolatot
igényelhet. A mdsolatot 6t napon bell, ingyenesen kell kiadni a jogosultnak.

105 A részvénykényvbe torténé bejegyzés alapjdul - példaul - az aldbbi
dokumentumok szolgdlhatnak:

a) a tdrsasdg részvényére vonatkozéan az értékpapirszamla-vezetd dital
kidllitott tulajdonosi igazolds, amely tartalmazza a tdrsasdg cégnevét, a
részvényfajtdt, a részvény darabszamat, az értékpapirszémla vezetdjének
cégnevét és cégszerl aldirdsat, a részvényes nevét, valamint lakohelyét vagy
székhelyét; vagy

b) az 6roklés vagy jogutddlds tényét hitelt érdemlé mddon bizonyito okirat.

10.6 A részvénykonyvet ugy kell vezetni, hogy abbdl visszamenélegesen is
megdliapithaté legyen mindennemd vdltoztatds, modositds, torlés vagy
javitds, az adatot bejegyzd személye, valamint a bejegyzés jogalapja és
idépontja.

A részvénykonyv mellékleteként nyilvan kell tartani a legalabb 6t szdzalékot
eléré részvényesek dltal a tadrsasdgban birtokolt - a Hpt. 3. szdmu melléklete
szerint szdmitott - kézvetett tulajdondnak azonositdsra alkalmas adatait is.

A tdrsasagban otszdzalékos vagy ezt meghaladé tulajdoni hanyaddal
rendelkezd, illetve ilyen hdnyadot megszerz6 részvényes a tarsasagban
birtokolt kdzvetett tulajdondt, illetve annak vdlitozdsat - az azonositasra
alkalmas adatok egyidejli kbzlésével - kdteles a tdrsasagnak bejelenteni.

A jelen pontban meghatdrozott kotelezettségét nem teljesité részvényes
szavazati jogdnak gyakorldsdt a koételezettség teljesitéséig a Magyar
Nemzeti Bank felfiggeszti.

10.7 A részvényre vonatkozé értékpapir-szamlavezet6 kételes a részvénykényvbe
torténé bejegyzés irdnti kérelmet az értékpapir-szamldn térténd jévdirdst
kévaté kotté (2) munkanapon beliil - postai (iton vagy legalabbh fokozott
biztonsdgu elektronikus aldirdssal és mindsitett idébélyegzdvel elldtva
elektronikusan - benyujtani.

Arészvényes, ha kordbban a részvénykonyvbe bejegyezték, kdteles részvénye
atruhdzdsat az datruhdzdstél szamitott nyolc napon belil a tdrsasdagnak

bejelenteni.

A bejelentés alapjdn a részvénykonyv vezetdje haladéktalanul gondoskodik a
részvényesnek a részvénykonyvbol valod torlésérdl.

1. Osztalék

1.1 Egyediili Részvényes az osztalékfizetésrdl, az igazgatdsagnak a felligyeld
bizottsdag dltal jévahagyott javaslatdra hatdrozhat.
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1.2 Két, egymdst koveté szdmviteli torvény szerinti beszdmold elfogaddsa
kozotti idbészakban a részvénytdrsasdg Egyediili Részvényese osztalékeldleg
fizetésérél akkor hatdrozhat, ha

a) a kézbensé mérleg alapjan megadllapithatd, hogy a tarsasdg rendelkezik
osztalék fizetéséhez sziikséges fedezettel;

b} a kifizetés nem haladja meg az utolsé beszdmold szerinti lzleti év
kényveinek lezdrdsa 6ta keletkezett eredménynek a megdllapitott, illetve a
szabad eredménytartalékkal kiegészitett 6sszegét; és

c) a tarsasdgnak a helyesbitett sajat tékéje a kifizetés folytdn nem csékken
az alaptdke dsszege ald.

Az osztalékel6leg-fizetésre csak abban az esetben keriilhet sor, ha az
Egyediili Részvényes vdllalja az osztalékeldleg tdrsasdg felhivasdra térténd
visszafizetését, amennyiben - a szamviteli térvény szerinti beszdmolo szerint
- utobb osztalékfizetésre nem lenne jogszabdlyi lehetéség.

12. A tarsasdg szervezete

121 A legfobb szerv hatdskorét az Egyediili Részvényes gyakorolja. A legfébb
szerv hatdaskorébe tartozo ligyekben az Egyediili Részvényes irdsban hatdroz
és a dontés az igazgatésdggal valo kozléssel valik hatdlyossa.

12.2 Az Egyeduili Részvényes kizdrolagos hatdskorébe tartozik:
a) az alapszabdly megdilapitdsa és modositdsa;
b) dontés a tarsasag mikédési formdjanak megvdltoztatdsardl;
c) a tarsasdg egyesilésének, szétvaldsdnak, atalakuldsanak és jogutdd
nélkili megszlinésének elhatdrozdsa;
d) oz igazgatdsdg tagjainak, tovabbd a felligyeld bizottsdg tagjainak és a
kdnyvvizsgdlonak a megvdlasztdsa (kinevezése), visszahivdsa, dijozdsdnak
megdllapitdso;
e) a szamviteli térvény szerinti beszamolé elfogaddsa, ideértve az addzott
eredmény felhasznaldsdra vonatkozé dontést is;
f) déntés osztalékeldleg fizetésérdl;
g) déntés a részvények tipusdnak dtalakitdsdarél, amennyiben azt jogszabaly
lehetdvé teszi;
h) az egyes részvénysorozatokhoz flizdd6 jogok megvditoztatasa, illetve az
egyes részvényfajtdk, osztdlyok dtalakitdsa;
i) doéntés atvdltoztathatdé vagy jegyzési jogot biztositdé kotvény
kibocsatdasarél;
j) dontés az alaptbke felemelésérdl;
k) dontés az alaptoke leszdllitasardl;
bizottsdagi tagok és a kényvvizsgdld ellen;
m) déntés azon lgyekben, amelyeket Egyediili Részvényes magdhoz vont,
valamint azokban, amelyeket a tdrsasdg igozgatésdga vagy felligyel
bizottsdga elé terjesztett, fliiggetleniil attdl, hogy a déntés meghozatala az
alapszabdly szerint a tarsasdg mely szervének a hatdskoérébe tartozik;
n) a tdrsasdg vezérigazgatdja és vezérigazgato-helyettesei részére a
targyévi bodnuszkifizetésnek és a kordbbi évek halasztott bdnuszdnak
jévahagydsa;
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0) dontés minden olyan kérdésben, amit térvény vagy az alapszabdly Egyeddili
Részvényes kizardlagos hatdskorébe utal.

13. Az igazgatésag

131 A tdrsasdg lgyvezetd szerve az igazgatdsdg. Az igazgatosdg jogait és
feladatait testiiletként gyakorolja. Az igazgatdsdg tagjai képviseleti jogdnak
korldtozdsa, megosztdsa, és nyilatkozatdnak feltételhez vagy jévahagydshoz
kotése harmadik személyekkel szemben nem hatdlyos.

13.2 Az igazgatésdg tagjai

Az igazgatésdag legaldbb hdrom, legfeljebb tizenegy természetes személy
tagbdl adll, akik koziil legaldbb két személy a tarsasdggal munkaviszonyban
ail (bels6 tag).

Az igazgatdésagban a tdrsasdggal munkaviszonyban nem 4llé (kilsé) tagok
szamdnak meg kell haladnia a belsé tagok szamat. Az igazgatdésdg nem
hozhat érvényesen déntést, ha az llésen jelen Iévd, szavazni jogosult kilsé
tagok szdma kevesebb, mint a belsd tagoké.

Az igazgatdsdg tagjai k6zott legalabb két olyan személynek kell lenni, akik, a
devizajogszabdlyok szerint devizabelfdldinek mindsiilnek és - legaldbb egy
éve - dllando belfoldi lakéhellyel rendelkeznek.

Az igazgatésdg tagjait Egyedili Részvényes legfeljebb 6tévi idétartamra
vdlasztja meg.

Az igazgatosagi tagi megbizds az érintett személy dltali elfogaddssal jon
létre.

Az igazgatdésdagi tagok Ujravdlaszthatdk és Egyedili Részvényes dltal
barmikor, indokoldsi kotelezettség nélkiil visszahivhatok.

Az igazgatosdgi tag az igazgatdsdgi tagsdgi megbizds elfogaddsatol
szamitott tizendt napon bellll kételes irdsban tdjékoztatni azokat a
tarsasdagokat, ahol mar vezet6 tisztségviseld vagy felligyeld bizottsagi tag.

Az Egyedill Részvényes az igazgatésdgot utasithatja, amit az igazgatésdg
tagjai kotelesek végrehajtani.

Az igazgatdsdg tagjai csak természetes személyek lehetnek, feladatukat
csak személyesen lathatjak el, képviseletnek nincs helye.

A tdarsasdg lgyvezetését az igazgatdsdgi tagok megbizdsi jogviszonyban
vagy munkaviszonyban ldatjdk el. A megbizdsi jogviszony/munkaviszony
lényeges elemeit a jelen alapszabdly, az igazgatdsdg tagjait kijel6l6 egyedili
részvényesi hatdrozat, a tisztséget keletkeztetd un. elfogadé nyilatkozat
(munkaviszony esetén a munkaszerzddés is) tartalmazza.

Nem lehet az igazgatdsdg tagja az,
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a) akit blncselekmény elkévetése miatt jogerésen szabadsdgvesztés
bilntetésre itéltek, amig a bilintetett elGélethez fliz6dé hdatranyos
jogkovetkezmények al6l nem mentesiilt,

b) akit a tdrsasdag jelen alapszabdlyban foglalt tevékenységi kor ald esé
valamely foglalkozdstdl jogerés birdi itélettel eltiltottak, az itélet hatdlya
alatt,

C) akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

13.3 Osszeférhetetlenségi szabdlyok

13.31 Az igazgatdsdg tagja - a nyilvénosan miikodoé részvénytdrsasdg részvénye
kivételével - nem szerezhet tdrsasdgi részesedést és nem lehet vezetd
tisztségviseld olyan gazdasdgi tdarsasdgban, amely fétevékenységként
ugyanolyan gazdasdgi tevékenységet folytat, mint a tdrsasdg, kivéve, ha
ehhez az Egyediili Részvényes el6zetesen és irdsban hozzdjarul.

13.3.2 Az igozgatdsdg tagja és hozzdtartozéja - a mindennapi élet szokdsos
ugyletei kivételével - nem kothet sajat nevében vagy sajdt javdara a tdrsasdg
tevékenységi korébe tartozd szerzédéseket, kivéve, ha ehhez az Egyediili
Részvényes el6zetesen és irdsban hozzdjdrul.

13.33 Az igazgatdsdg tagja és hozzdatartozdja a tdrsasagndl a felligyel6 bizottsdag
tagjava nem vdélaszthatd meg.

13.4 Az igazgatdsag tagjainak jogai és kételezettségei

13.41 Az igazgatosag barmely tagja jogosult a tdrsasdg Ugyeirdl felvildgositdst
vagy informdciét kérni a tarsasdg munkavallaléitdl, akik ezt haladéktalanul
kotelesek megadni.

13.4.2 Az igazgatdsdg gondoskodik a tdrsasdg lzleti konyveinek szabdlyszer(
vezetéserol.

Az igazgatdsdag koteles nyolc napon beliil a felligyelé bizottsdg egyidejl
értesitése mellett a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl Egyedili
Részvényest értesiteni, ha tudomdsdra jut, hogy

a a tarsasdg sajat tékdje veszteség kévetkeztében az alaptéke
kétharmaddra csokkent, vagy

b. sajdt tékéje kétmillidrd forint ald csokkent, vagy

c. atdrsasagot fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéseit megsziintette,
illetve

d. haatdrsasdg vagyona a tartozdsokat nem fedezi.

13.4.3 A tdrsasag szdmviteli torvény szerinti beszdmoldjdnak és az addzott
eredmény felhasznaldsdra vonatkozd javaslatnak az elSterjesztése az
igazgatésag feladata. A belsd igazgatdésdgi tagok felelések szdmviteli
térvény szerinti beszamolé elkészitéséért, a tdbbi igazgatdsdgi tag a
szdmviteli térvény szerinti beszdmold ellenérzéséért felelfs.

13.4.4 Az igazgatésdg az ugyvezetésrél, a tdrsasdg vagyoni helyzetérél és
uzletpolitikgjarél  legaldbb évente egyszer Egyedilli Részvényes,
hdromhavonta a felligyel6 bizottsdg részére jelentést készit.
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13.45 A tdrsasdg alapitdsdnak, az alapszabdly médositdsdnak, a cégjegyzékbe
bejegyzett jogoknak, tényeknek és adatoknak és ezek vdltozdsdnak, valamint
toérvényben el6irt mds adatoknak a cégbirdsdgi bejelentése az igazgatdsdag
kotelezettsége.

13.4.6 Az igazgatdsdg tagjai kotelesek az lizleti titkot megérizni.

13.4.7 Az igazgatosdg tagjai kotelesek a részvényesek kérésére a tarsasdg tigyeirdl

felvildgositast adni és szdmukra a tdrsasdg irataiba és nyilvantartdsaiba
vald betekintést biztositani. A felvildgositdst és az iratbetekintést az
igazgatdsdg a jogosult dital tett irdsbeli titoktartdsi nyilatkozat tételéhez
kotheti.
Az igazgatésdg megtagadhatjo a felvildgositast és az iratokba vald
betekintést, ha ez a tarsasdg lzleti titkdt sértené, ha a felvilagositdst kéré a
jogat visszaélésszerlien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz
titoktartdsi nyilatkozatot. Ha a felvildgositdst kéré a felvildgositds
megtagaddsdt indokolatlannak tartja, a nyilvdntarté birdsagtol kérheti a
tdrsasdg kotelezését a felvilagositds megaddsdra.

13.4.8 Az igazgatosdg tagjai a tdrsasdg a tdrsasdg érdekeinek elsddlegessége
alapjdn Iatjdk el, e minéségiikben a jogszabdlyoknak, az alapszabdlynak és az
egyediili részvényesi hatdrozatoknak vannak alavetve.

13.4.9 A tdarsasdag jogutdd nélkdl vald megsziinése utdn az igazgatésdg tagjaival
szembeni kdrtéritési igényt - a cégjegyzékbdl vald torlésétdl szdmitott egy
éves jogvesztd hatdridén bellil - a tdrsasdg cégjegyzékbdl vald torlésének
idépontjaban tagsdgi jogviszonyban dllé részvényesek érvényesithetik. A
kdrtéritési igényt a részvényes a tdrsasdg megszinésekor felosztott
vagyonbol 6t megilleté rész ardnydban érvényesitheti.

13.5 Az igazgatésdgi tagok megbizdsanak megsziinése

13.51 Megsz(inik az igazgatdsag tagjénak megbizdsa

a) a megbizds idétartamanak lejartaval,

b) visszahivassal,

c) térvényben és a jelen alapszabdlyban szabdlyozott kizdaré vagy
dsszoférhototlonséqi ok bokdvetkoztdvol,

d) lemonddssal,

e) elhaldlozdssal,

f) megsziinteté feltételhnez kotdtt megbizatds esetén a feltétel
bekdvetkezésével,

g) azigazgatdsdgi tag cselekvéképességének a tevékenysége ellatdsdhoz
sziikséges korben torténd korldtozdsdaval.

13.5.2 Az igozgatdsdg tagja megbizatdsardl a tdrsasdghoz cimzett, madsik
igazgatdsagi taghoz vagy az Egyedlili Részvényeshez intézett nyilatkozattal
bdarmikor lemondhat.

Ha o tdrsasdg miikodéképessége ezt megkivanja, a lemondds az (j
igazgatdsagi tag kijeldlésével, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstdl
szamitott hatvanadik napon vdlik hatdlyossa.
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A lemondds hatdlyossd vdalasdig az igazgatdsdg tagja a halaszthatatlan
déntések meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések megtételében
koteles részt venni.

13.5.3 A belsé igazgatosdgi tagok munkaviszonydnak megsziinése esetén az
igozgatdsagi tagsdg egyidejlileg megszlinik.

13.6 Az igazgatdsdg elndke

Az igazgatdsdg legfeljebb 6téves idétartamra sajdt tagjai kéztil valasztja az
igazgatdsdag elndkét és - szlikség szerint - helyettes elndkét. Az igazgatdsdg
e megbizast bdarmikor visszavonhatja. Ha az igazgatésag einékének vagy
helyettes elnékének az igazgatésdgi megbizatdsa megszinik, egyidejlleg az
elndki, elndk helyettesi megbizatdsa is megsz(inik.

13.7 Az igazgatodsdg ligyrendje

Az igozgatdsag sziikség szerint, de negyedévente legaldbb egy alkalommal
llésezik.

Az igazgatosag Ulését az elndk - vagy a helyettes elndk - hivja 6ssze és késziti
eld.

Az Ulést annak kitzott idépontjat legaldbb 15 nappal megel6zéen - a
napirend, a hely és az id6pont megjeldlésével - irdsban kell 6sszehivni.

13.7.2 Az igazgatdsag elndke koteles dsszehivni az igazgatdsdag Ulését, ha azt a
vezérigazgato vagy az egyik vezérigazgatd-helyettes vagy két igazgatdsagi
tag kéri. Az igazgatdsdg elndke beldtdsa szerint hatdrozza meg az (lés
helyét, id6pontjdt és napirendjét, amelyrél az érdekelteket az (lés kitlizott
idépontjat legaldbb 15 nappal megelézéen értesiti.

13.7.3 Az igazgatésag Uléseit az igazgatdsdg elndke, akaddlyoztatdsa esetén
helyettes elndke vezeti (az (ilés elndke). Amennyiben az igazgatdsdag Glésén
sem az igazgatdsdg elndke, sem az igazgatésdg helyettes elndke nincs jelen,
az igazgatosag jelenlévé tagjai maguk kézil valasztjdk meg az (ilés elnokét.

13.7.4 Az igazgatdsdg Ulése hatdarozatképes, ha az igazgatdsdg lilésén legaldbb az
igazgatodsag teljes létszamdndl kettdvel kevesebb szamu igazgatdsdgi tag
jelen van.

Az igazgatdsdg teljes létszama az igazgatdsdgi Ulésének idépontjdban
igazgatdsagi tagi megbizatdssal rendelkezé személyek létszdmat jelenti.

13.7.5 Az igazgatdsdgi Ulés hatdrozatképtelensége esetén az eredeti idépontot
kdvetd 24 6rdn tuli, de a tizedik napon belliili idépontra ésszehivott Gjabb
igazgatosagi ulés hatdrozatképességéhez az igazgatdsdg hivatalban levd
tagjai tobbségének jelenléte sziikséges.

13.7.6 Az igazgatésdg hatdrozatait - amennyiben jogszabdly vagy a jelen
alapszabdly szigorubb kdvetelményt nem dllit - a jelenlévék szétobbségével
hozza.

Az igazgatésdg hatdrozatait ilés tartdsa nélkiil is meghozhatja irdsos
szavazdssal. irdsos szavazds posta vagy futdr Gtjan kildott levél,
elektronikus kérlevél (e-mail) vagy telefax utjdn lehetséges, amennyiben az
igaozgatoésagi tagok legaldbb egyharmada szavazatdt tiz munkanapon beliil
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13.7.7

13.7.8

teljes bizonyité erejli magdnokiratba foglalja és azt megkildi a tdrsasag
székhelyére.

Az igazgatésdg hivatalban levé tagjainak hdromnegyedes szétobbséggel
hozott hatdrozata sziikséges az aldbbi ligyekben valé déntéshez:

a) javaslat az alapszabdly médositasara,

b) javaslat az alaptbke felemelésére vagy leszdllitdsara,

c) javasiat a szdmviteli torvény szerinti beszdmold elfogaddsara,
illetéleg az addzott eredmény felosztdsdra,

d) javaslat  a tdrsasdg egyesllésének, szétvaldsdnak és

megsz(inésének, valomint mds tdrsasdgi formdba torténd
dtalakulasdanak elhatdrozasara,

e) a tdrsasdg vezérigazgatéjanak és vezérigazgatd-helyettese(i)nek
kinevezése és felmentése,

f) a térsasdg alaptékéjének befizetésére vonatkozo felhivas,

Q) a tarsasdg miikodési és lizletpolitikai irdnyelveinek megdllapitésa.

Az igazgatdsdgi llés elndke az igazgatodsagi tagokon kivil barmely személyt
feljogosithat arra, hogy meghivas esetén tandcskozdsi joggal az
igazgatosdagi Ulésen részt vegyen.

Ezen személy(ek)et az igazgatdsdg llésének elnéke az igazgatdsdgi Ulés
jegyz6kodnyvvezetojéveé kinevezheti.

13.7.9 Azigazgatosdg Ulésérdél jegyz6konyvet kell felvenni.

13.8

A jegyz6konyv tartalmazza:

a) az llés helyét, idejét;

b) a jelenlévé igazgatdsdgi tagok nevének feltiintetését;
c) az elhangzott inditvanyokat;

d) az egyes napirendi pontokrél hozott hatdrozatokat;
e) a hatdrozatok elleni esetleges tiltakozdsokat.

Az igazgatésdg tagja kérheti véleményének szé szerinti felvételét a
jegyzékonyvbe.

A hatdrozati javaslat ellen valé szavazds és a szavazdstol vald tartézkodds
onmagdban nem jelent tiltakozdst, a tiltakozdsra kifejezetten utalni kell

A jegyzékonyvet az igazgatdsdgi (lés elndke, valamint két jelen lévd
igazgatdsdgi tag irja alda. A jegyzdkoényvet valamennyi igazgatésdagi tagnak
és a felligyelé bizottsag elnékének, az Ulést kovetd tizendt napon belll -
fliggetleniil attdl, hogy oz llésen részt vett-e - meg kell kiildeni.

Az igazgatdsdg tagjai:

1. Andreas Gschwenter

AT-1130 Bécs, Wolkersbergenstrasse 14.,
Ausztria

manddtum kezdete: 2024. 05. 01.
manddtum vége: 2029. 04. 30.

anyja neve: Johanna Maria Lentner
jogviszony: megbizdsi jogviszony
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kézbesitési meghatalmazott:

dr. Fenybhdzi-Koszti Orsolya Hella

anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. féldszint 3.

2. Petro Merkulov

AT-1030 Bécs, Louise-Martini-Weg 5/3. Ausztria
manddtum kezdete: 2024. 04. 01.

manddtum vége: 2029. 03. 31.

anyja neve: Dmytrenko Larysa

jogviszony: megbizdsi jogviszony

kézbesitési meghatalmazott:

dr. FenyShdzi-Koszti Orsolya Hella

anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. foldszint 3.

3. Kementzey Ferenc

HU-1134 Budapest, Szabolcs utca 23-25. C. Iépcséhdz 4. emelet 14.
manddtum kezdete: 2024. 04. 01.

manddtum vége: 2029. 03. 31.

anyja neve: Demeter Anna

jogviszony: munkaviszony

4. Zolnai Gyorgy Istvan

HU-1026 Budapest, Branyiszké ut 5.
manddtum kezdete: 2024. 05. 01.
manddtum vége: 2029. 04. 30.
anyja neve: Siska Mdria Anna
jogviszony: munkaviszony

5. Daniel Rath

AT-2532 Sattelbach, Hofwiese 4., Ausztria
manddtum kezdete: 2024. 04. 01.

manddtum vége: 2029. 03. 31.

anyja neve: Melitta Rath

jogviszony: megbizdsi jogviszony

kézbesitési meghatalmazott:

dr. Fenybhdzi-Koszti Orsolya Hella

anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. féldszint 3.

6. Elena Valeria Filipidescu

AT-1210 Bécs, Mayerweckstrasse 43/A, Ausztria
manddtum kezdete: 2024. 05. 01.

manddtum vége: 2029. 04. 30.

anyja neve: lordana Mihalcea

jogviszony: megbizdsi jogviszony

kézbesitési meghatalmazott:

dr. Fenybhdzi-Koszti Orsolya Hella

anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. foldszint 3.
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14.

141

1411

14.1.2

1413

7. Harald Kréger

AT-1130 Bécs, AuhofstraBe 22 /3., Ausztria
manddtum kezdete: 2024. 07. 19.
manddtum vége: 2029. 03. 31.

anyja neve: Hedwig Hattinger

jogviszony: megbizdsi jogviszony
kézbesitési meghatalmazott:

dr. Feny8hazi-Koszti Orsolya Hella

anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. foéldszint 3.

8. Sabine Abfalter

AT-2371 Hinterbrihl, Wagnerstrasse 40,
Ausztria

manddtum kezdete: 2024. 07. 19.
manddtum vége: 2029. 04. 30.

anyja neve: Maria Salcher

jogviszony: megbizdsi jogviszony
kézbesitési meghatalmazott:

dr. Feny6hdzi-Koszti Orsolya Hella
anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. foldszint 3.

Felligyel6 Bizottsdag

A felligyel6 bizottsdg tagjai

A feliigyelé bizottsdg feladata oz igazgatdsdg ellendrzése a tdrsasdag

érdekeinek megévdsa céljabdl.

A tdrsasdagndl jelen alapszabdly szerint legaldbb hdrom, legfeljebb tizenét

tagbdl all6 felligyeld bizottsdg muikddik.

A felligyelé bizottsdg hatdrozatképes, ha a tagjainak kétharmada, de
legaldbb hdrom tag jelen van; hatdrozatdt a jelenlévék szétdébbségével

hozza.

A feliigyel6 bizottsdg tagjait Egyedili Részvényes

idétartamra vdlasztja meg.

A felligyel6 bizottsdagi tagok Ujravalaszthatok.

legfeljebb 6tévi

A felligyeld bizottsdg testilletként jdr el. A felligyel6 bizottsdg tagjai sorabdl
vdlaszt elndkot, sziikség esetén elndkhelyettest vagy elndkhelyetteseket.

A felligyel6 bizottsdg tagjai csak természetes személyek lehetnek, akik
személyesen kotelesek eljdrni, képviseletnek nincs helye. A felligyeld
bizottsdg tagjai az igazgatésdgtdl fiiggetlenek, e mindségikben nem
utasithatoak.

A felligyeld bizottsdg tagjai -~ a munkavdllaléi kiildéttet kivéve - megbizdsi
jogviszonyban latjak el tevékenységuket. A megbizdsi
jogviszony/munkaviszony lényeges elemeit jelen alapszabdly, a feliigyel6
bizottsdg tagjait kijel6lé egyedili részvényesi hatdrozat, a fellgyeld
bizottsdgi tisztséget keletkeztetd Gn. elfogadd nyilatkozat (munkavallaléi
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kaldott munkaviszonya esetén - sziikség szerint - a munkaszerzddés is)
tartalmazza.

A felligyel6 bizottsdgi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztdsdval
vagy nem megfelel6 teljesitésével a tdrsasdgnak okozott kdrokért a
szerzbdésszegéssel okozott kdarért valé felelbésség szabdlyai szerint felelnek
a tdrsasdaggal szemben.

14.1.4 A felligyel6 bizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjdt
megbizhatja, illetve az ellenérzést dllando jelleggel is megoszthatja tagjai
kozott.

Az ellen6rzés megosztdsa nem érinti a felligyeld bizottsdgi tag felelésségét,
sem azt a jogdt, hogy az ellenérzést mds, a feliigyel6 bizottsdg ellenérzési
feladatkérébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

1415 A felligyel6 bizottsdg egyebekben az ligyrendjét maga dllapitja meg, amelyet
Egyediili Részvényes hagy jova.

14.1.6 Ha a felligyeld bizottsdg tagjainak szama hdrom 6 ald csdkken vagy nincs,
aki az {lését Osszehivijo, az igozgatésdg a felligyel6 bizottsag
rendeltetésszerd mikodésének helyredllitdsa érdekében koteles értesiteni az
Egyediili Részvényest és a hatdrozathozatalt kezdeményezni.

1417 Munkavdllaléi képviselet

14171  Amennyiben o  tdrsasdg telies  munkaidében  foglalkoztatott
munkavdllaléinak [étszama éves dtlagban a kétszdz fé6t meghaladjo, a
tarsasdg munkavdllaldi a felligyel6 bizottsdg utjan részt vesznek a tarsasdg
mUiikédésének ellenérzésében.
llyenkor a felligyel6 bizottsdg tagjainak egyharmada a munkavdllalok
képvisel6ibdl dll. Az egyharmadot tért szédm esetén a munkavdllaldkra
kedvez6ébb médon kell kiszamitani.

141.7.2 A munkavdllaléi képviseldket a felligyeld bizottsdgba az (izemi tandcs jeldli a
munkavdllalék sordbdl. A munkavallaldi képviselet kivételével a tdrsasdg
munkavallaléi nem vdlhatnak a felligyel bizottsdg tagjava.

141.7.3 Az lizemitandcs dltal jeldlt személyelket Cgyediili Részvényes kiteles a jeldlést
kévetd elsd hatdrozatdval a felligyel6 bizottsdg tagjava vélasztani, kivéve, ha
a jeloltekkel szemben kizard ok dll fenn. Ebben az esetben Gjabb jeldlést kell
kérni.

141.7.4 A felligyeld bizottsdgban a munkavdllaléi kiildétteket a tébbi taggal azonos
jogok illetik meg és azonos kotelezettségek terhelik. Ha a munkavdéllaléi
kuldottek egységes véleménye a felligyeld bizottsdg tébbségi dlidspontjdtol
egyhanguan eltér, a munkavdllaldk kisebbségi dlidspontjat Egyediili
Részvényessel ismertetni kell.

14175 A munkavdllaléi kildétt  felligyeld bizottsagi tagsdga megszlinik
munkaviszonydnak megsziinése esetében. A munkavdllaldi kildottet az
Egyediili Részvényes csak az (izemi tandcs javaslatdra hivhatja vissza, kivéve,
ha az Gzemi tandcs a tdérvényben meghatdrozott kizdré ok ellenére nem tesz
eleget e javaslattételi kotelezettségének.
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14.2 A felligyel6 bizottsdg jogai és kotelezettségei

14.21 A felligyel6 bizottsdg az igazgatésdg tagjaitdl, illetve a tdrsasdg
munkavdllaléitdl felvildgositdst kérhet, a tarsasag konyveibe, irataiba,
szamviteli nyilvéntartdsaiba betekinthet, a tdarsasdg fizetési szdmldjat,
pénztdrat, értékpapir-dllomdnydt, valamint szerzédéseit megvizsgdlhatja, és
szakértével megvizsgdltathatja.

14.2.2 A feliigyel6 bizottsdg Egyedili Részvényes részére ellendrzi a tdrsasag
igazgatosdagat.

14.2.3 A felligyeld bizottsdg koteles megvizsgdlni valamennyi lényeges izletpolitikai
jelentést.
A szdmvitelrél szo6l6 2000. évi C. torvény szerinti beszamolérol és az adoézott
eredmény felhaszndldsdrél Egyediili Részvényes csak a felligyel6 bizottsag
irasbeli jelentésének birtokdban hatdrozhat.

1424  Afellgyel6 bizottsdag feladata kiléndsen:

a) gondoskodds arrdl, hogy a tdrsasdg rendelkezzen dtfogd és az
eredményes mikddésre alkalmas ellendrzési rendszerrel,

b) javaslattétel Egyediili Részvényes szdmdra a megvdlasztandd
kényvvizsgdlé személyére és dijazasara,

c) a tdrsasdg éves, osszevont (konszoliddlt) éves és kozbensd

pénzligyi jelentéseire vonatkozé kényvvizsgdlatdnak, valamint a
fenntarthatosdgi jelentésre és az 0Osszevont (konszoliddlt)
fenntarthatosdgi jelentésre vonatkozd bizonyossdg nyujtésdra
iranyuld tevékenység figyelemmel kisérése és ellendrzése,

d) figyelemmel kiséri a Magyar Konyvvizsgdldéi Kamardardl, a
konyvvizsgaldi  tevékenységrél, valamint a konyvvizsgdldi
kozfelligyeletrél szold 2007. évi LXXV. térvény (a tovabbiakban:
Kkt.) szerinti konyvvizsgdléi kozfelligyeleti feladatokat elldté
hatdsdg dltal lefolytatott, a Kkt. szerinti minéségellendrzési eljards
sordn tett megdllapitdsokat és kdvetkeztetéseket;

e) fellllvizsgdlja és figyelemmel kiséri a jogszabdly szerint
engedélyezett konyvvizsgdlé vagy a konyvvizsgdld cég
fliggetlenséqgét (ideértve a fenntarthatdsdqi jelentésre vonatkozd
bizonyossdg nydjtasdara megvadlasztott konyvvizsgald, illetve
koényvvizsgdld cég fliggetlenségét is), kulonds tekintettel a
kozérdekl6désre  szdmot  tartd  gazddalkodd  egységek
jogszabdlyban el6irt koényvvizsgdlatdra vonatkozé egyedi
kovetelményekrél és a 2005/909/EK bizottsagi hatdrozat hatdlyon
kiviil helyezésérdl szél6, 2014. dprilis 16-i 537/2014/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet 5. cikkében foglaltak teljesiilését,

f) a belsé ellenérzés irdnyitdsa, amelynek keretében a felligyeld
bizottsdag

1. elfogadja a belsd ellenérzési szervezeti egység éves
ellendrzési tervét,

2. legaldbb félévente megtdargyalja a belsd ellendrzés dltal
készitett jelentéseket és ellen6rzi a sziikséges
intézkedések végrehajtdsat,
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3. sziikség esetén kiils6 szakérto felkérésével segiti a belsé
ellenérzés munkdjat,

4. javoslatot tesz a belsd ellendrzési szervezeti egység
létszdmdnak vdltoztatdsdra,

9) a belsd ellenérzés dltal végzett vizsgdlatok megdllapitdsai alapjdan
ajanlésok és javaslatok kidolgozdsa,

h) a belsé ellenérok és a vdlosztott konyvvizsgdld kozotti
informdciodramlids biztositdsa,

i) figyelemmel kiséri a Bank belsé ellendrzési, kockdzatkezelési

rendszereinek, a pénziigyi és a fenntarthatésdgi beszamoldsat
befolydsolé belsé ellenérzésének hatékonysdgat (beleértve az
Szmt. 95/1. § (1) bekezdésében, valamint az Szmt. 134/J. § (1)
bekezdése szerinti elektronikus beszdmolds folyamatdt is, anélkil,
hogy korldtoznd annak fliggetlenségét), valamint a pénziigyi
beszdmolds és a fenntarthatésdagi beszdmolds folyamatdt
(beleértve az Szmt. 95/1. § (1) bekezdése, valamint az Szmt. 134/J. §
(1) bekezdése szerinti elektronikus beszdmolds folyamatat és a
kozérdeklédésre szdmot tartd hitelintézet dltal az Szmt. 95/D. § (1)
bekezdés 3. pontja szerinti fenntarthatdsdgi beszdamoldsi
standardoknak megfeleléen ko6zélt informdcidk azonositdsara
szolgdlé folyamatot) és szilkség esetén aqjanidsokat fogalmaz
meg,

)] tajékoztatja az  Egyedilli Részvényest a  jogszabdlyi
kotelezettségen alapuld konyvvizsgdldi tevékenység és a
fenntarthatésdgi jelentésre vonatkozd bizonyossdg nyuljtésdra
iranyulé tevékenység eredményérdl, bemutatja, hogy a jogszabdlyi
kotelezettségen alapuld konyvvizsgdldi tevékenység és a
fenntarthatdsdagi jelentésre vonatkozé bizonyossdg nyujtdsdra
iranyuld tevékenység hogyan jérult hozzd a pénziigyi, illetve a
fenntarthatdsagi beszamolds integritdsdhoz és azt, hogy az
felligyelé bizottsdg milyen szerepet t6ltott be a beszdmolds
folyamatdban.

A feliigyeld bizottsdg el6zetes egyetértése szilkséges a belsé ellendrzési
szervezet vezet6i és alkalmazottai foglalkoztatdsdnak Iétesitésével,
megsziintetésével kapcsolatos dontések meghozataléhoz, valamint
dijazdsuk megdllapitdsdhoz.

A belsé ellendrzési szervezeti egység szamdra az éves tervhez képest tovabbi
ellenérzési feladatokat csak a feliigyelé bizottsdg, a belsé ellenérzési
szervezeti egység vezetdje, illetdleg a felligyeld bizottsdg egyetértésével
vagy utélagos tdjékoztatdsdval a vezérigazgato hatdrozhat meg.

14.2.5 Ha a feliigyeld bizottsdg megitélése szerint az igazgatdsdg tevékenysége
jogszabdlyba, az alapszabdlybaq, illetve Egyediili Részvényes hatdrozataiba
utkézik, vagy egyébként sérti a tarsasdg vagy az Egyediili Részvényes
érdekeit, értesiti az Egyediili Részvényest.

14.3 A felligyel6 bizottsdg elndke

14.31 A felliigyel6 bizottsag lléseit az elndk hivja Ossze és vezeti. Az (ilés
6sszehivdsat - az ok és a cél megjeldlésével - a felligyel6 bizottsdg barmely
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14.3.2

14.4

14.5

tagja irdsban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott
nyolc napon belil kételes intézkedni a felligyel6 bizottsdg (ilésének harminc
napon beldli idépontra torténd dsszehivasaroél. Ha az elndk a kérelemnek nem
tesz eleget, a tag maga jogosult az (ilés dsszehivasara.

A felligyel6 bizottsag elndke - a bizottsdagi tlést kdvetd tiz napon beldl - a
Magyar Nemzeti Banknak megklldi azokat a jegyzékényveket,
eléterjesztéseket, illetéleg jelentéseket, amelyek a felliigyeld bizottsdg dltal
tdrgyalt olyan napirendi pontra vonatkoznak, amelynek tdrgya a tdrsasdg
belsd szabdlyzatainak sulyos megsértése vagy az iranyitdsban, vezetésben
észlelt stlyos szabdlytalansag.

Felligyel6 bizottsdgi tagsdg megsziinése
Megszlinik a feliigyel6 bizottsdagi tagsdg

(@) a manddatum lejartaval,

(b) a felligyeld bizottsdgi tag visszahivasaval,

(c) a felligyeld bizottsdgi tag lemonddsdval,

(d) a térvényben és a jelen alapszabdlyban rogzitett kizdrd vagy
osszeférhetetlenségi ok felmerilésével,

(e) a munkavdllaldi kildott felligyeld bizottsdgi tag munkaviszonydnak
megszlinésével,

(f) afeliigyeld bizottsdgi tag haldldval.

A felligyel6 bizottsdg tagjai:

1. Alda Shehu

AT-1190 Bécs, Langenaugasse 1/TOP 4., Ausztria
manddtum kezdete: 2024. 09. 02.

manddtum vége: 2029. 03. 31.

anyja neve: Jolanda Shehu

jogviszony: megbizdsi jogviszony

kézbesitési meghatalmazott:

dr. Fenybhdzi-Koszti Orsolya Hella

anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. féldszint 3.

2. lgaz Katalin

HU-1037 Budapest, Nyereg ut 28-30.
manddtum kezdete: 2024. 05. 01.
manddtum vége: 2029. 04. 30.
anyja neve: Lakatos Edit
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15. Vezérigazgato és vezérigazgaté-helyettes(ek)

151 A tdrsasdg munkaszervezetét az igazgatdsdg dltal tetszéleges idétartamra
és feltételekkel kinevezett vezérigazgaté és vezérigazgatd-helyettes(ek)
irdnyitjak és ellenérzik a jogszabdlyok és a jelen alapszabdly keretei k6zott,
illetve az Egyediili Részvényes és az igazgatdésdg dontéseinek megfelelen.
Az igazgatésdgot megilleti a vezérigazgaté és a vezérigazgatd-helyettes(ek)
felmentésének joga is.

15.2 A vezérigozgaté és a vezérigazgatd-helyettes(ek) a tdarsasdggal
munkaviszonyban dlinak, felettik a munkdltatéi jogokat az igazgatdsdag
gyakorolja.

15.3 A vezérigazgato, illetve a vezérigozgatd-helyettes(ek) az ilyen tisztséget

betdité személyektdl dltaldban elvarhaté gondossdaggal kételesek eljdrni.
Tevékenységiikkel a tdarsasdgnak okozott kdrokért a polgdri jog szabdlyai
szerint felelnek, abban az esetben is, ha a tdrsasdggal munkaviszonyban
allnak.

15.4 A vezérigazgatd hataskorébe tartozik mindazon lgyek eldontése, amelyek
nincsenek Egyeddli Részvényes vagy az igazgatdsdg kizdrélagos
hataskorébe utalva, tovdbbd azon ligyek, amelyeket az igazgatdsdag részére
delegdilt.

15.5 A vezérigazgatd jogosult a hatdskorébe tartozé feladatokat a tdrsasdg
alkalmazottaira dtruhdzni, kivéve azokat, amelyeket Egyediili Részvényes
vagy az igazgatésdg kizardlagos jelleggel ré delegdilt.

15.6 A vezérigazgato gyakorolja - a 15. 2. pontban foglaltak kivételével - a tarsasdg
alkalmazottai felett a munkaltatdi jogokat, amelyet jogosult a tdrsasdg
alkalmazottaira atruhdzni a Szervezeti és MUkddési Szabdlyzatban foglalt
részletszabdlyoknak megfeleléen.

15.7 A belsé ellendr feletti munkdltatoéi jogokat kdzvetlenll a vezérigozgatd
gyakorolja.
1R 8 A vezérigazgatd és vezérigazgatd helyettes(ek) kinevesdésére, lé6tszamukra, a

vellk szemben tadmasztott szakmai kdvetelményekre a Hpt. 155-156. §-ban
foglaltak az iranyadoak.

16. Az igazgatésag, a feliigyelé bizottsdg tagjaira, valamint a
vezérigazgatora és a vezérigazgatd-helyettes(ek)re (egyiittesen:
vezeto dlldsu személyek) vonatkozé k6zos szabalyok

16.1 A Magyar Nemzeti Bank el6zetes engedélyével vdlaszthaté meg, illetéleg
nevezhetd ki a tarsasagndl a vezeto dllasu személy.

16.2 Vezet6 dllasu személynek nem valaszthaté meg, tovdbbd annok nem
nevezhet6 ki az,

a) aki mindsitett befolydssal rendelkezik (vagy rendelkezett), illetéleg vezeté
alldsu személy (vagy az volt) egy olyan pénziigyi intézményben, amely
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esetében a fizetésképtelenséget csak a Magyar Nemzeti Bank dltal
alkalmazott kivételes intézkedésekkel lehet elkeriini, vagy amelyet a
tevékenységi engedély visszavondsa miatt fel kellett szdmolni, és akinek
személyes felelésségét e helyzet kialakuldsdért jogerés hatdarozat
megdllapitotta;

b) aki sllyosan vagy rendszeresen megsértette e tdrvény vagy mds, a
bankiizemre, a pénzligyi intézmény gazddlkoddsdra vonatkozd jogszabdly
eléirdsait és ezt a Magyar Nemzeti Bank, mds hatésdg vagy birdsag 6t évnél
nem régebben kelt jogerés hatdrozatban megdllapitotta;

¢) aki biintetett elééletd,

d) aki nem rendelkezik jé Gzleti hirnévvel.

16.3 A tarsasdgndl nem lehet vezet6 dlldst személy a felliigyel6 bizottsdgi tag
kivételével az sem, aki
a) nem rendelkezik legaldbb hdromévi - a banki vagy vallalati gazddikodds,
illetve a kézigazgatds pénziigyi, illetve gazdasdgi terliletén szerzett - vezetdi
gyakorlattal,
b) mdés pénziigyi intézménynél kdnyvvizsgdalo,
c) olyan tisztséget tolt be, amely tisztség elldtdsa korldtozhatja szakmai
feladatainak ellatasat.

16.4 Akivel szemben a 2013. junius 30-ig hatdlyban volt 1978. évi IV. térvény XV.
fejezetének VII. és VIll. cimében, a XVII. és XVII. fejezetében, a Biintetd
Torvénykonyvrol sz61é 2013. évi C. térvény XXVII. Fejezetében vagy XXXV-XLIII.
Fejezetében meghatdrozott bilincselekmény miatt az ligyész vadat emelt,
illetve kilféldén olyan vagyon elleni vagy gazdasdgi blncselekmény miatt,
amely a magyar jog szerint blintetendd, az illetékes hatésdg vadat emelt, a
blintetéeljards befejezéséig vezet6 dlldsu személyként nem foglalkoztathato,
illetve az ilyen feladatok dltala térténd ellatdsat fel kell fliggeszteni.

16.5 A tdrsasdg igazgatésdgdanak, felligyeld bizottsdgdnak vezetdi és tagjai,
felel6sek azért, hogy a tarsasdg az engedélyezett tevékenységeket a Hpt. és
a prudens mikodésre vonatkozé jogszabdlyokban, valamint az 575/2013/EU
rendeletben foglalt el6irdsoknak megfelelen végezze.

16.6 A vezet6 dlldsi személy mindenkor - e beosztdasdval jaro fokozott szakmai
kovetelményeknel megfelelé elvarhatd gondossdggal és szakértelemmel, a
tarsasag és az lgyfelek érdekeinek figyelembevételével, a jogszabdlyok
szerint kételes eljarni.

16.7 A vezetd dllasi személyek, illetéleg a tdrsasdg koényvvizsgdldja
haladéktalanul kételes bejelenti a Magyar Nemzeti Banknak, ha
a) fenndll a veszélye annak, hogy a tdrsaség nem tud eleget tenni a pénziigyi,
kiegészitd pénzlgyi szolgditatdsi tevékenységbdl szarmazé
kotelezettségeinek, nem tud megfelelni Hpt. és a felhatalmazdsa alapjan
kiadott jogszabdlyok, valamint a Magyar Nemzeti Bankrél szél6 2013. évi
CXXXIX. (a tovdabbiakban: ,MNB tv."), a pénzforgalomrél sz616 jogszabdlyok,
valamint a devizajogszabdlyok elSirdsainak,
b) a tdrsasdg nem tud eleget tenni fizetési kotelezettségeinek, vagy
c) bekoévetkezett a tdrsasdg alapitdsi, illetéleg tevékenységi engedélye
visszavondsdnak a Hpt. 32. §-ban meghatdrozott oka.
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16.8 A vezetd dllasi személy koteles a tdrsasdg miikodésével kapcsolatban
tudomadsdra jutott lizleti, bank- és értékpapir-titkot titkot - idébeli korlatozds
nélkil - megtartani.

16.9 A vezetd dllasu személy a Magyar Nemzeti Banknak haladéktalanul koteles
bejelenteni, ha
a) egy mdsik pénzigyi intézménynél igazgatoésdgi taggd, felligyel bizottsdgi
taggd vagy ugyvezetévé vdlasztjdk vagy ilyen tisztségét megsziinteti,
b) véllalkozdsban befolydsold részesedést szerez, vagy az ilyen befolydsat
megsziinteti,
c) ellene a Hpt. 137. § (6) bekezdésében meghatdrozott blintetdeljards indult.

16.10 A vezet6 dlidst személy nem vehet részt a - tdrsasdg dltal torténd -
kotelezettségvdllaldsra vonatkozo dontés el6készitésében és
meghozataldban, ha anndl az lgyfélnél, amely részére a kockdzatvdllalds
torténik,

a) vezetd dllast tolt be, vagy
b) befolydsolo részesedéssel rendelkezik.

16.1 A vezetd dlldst személy nem vehet részt olyan dontés el6készitésében és
olyan dontésben, amelyhez sajat magdnak, kdzeli hozzdtartozéjénak vagy a
kdzvetlen és kdzvetett tulajdondban dllé vallalkozdsnak (izleti érdeke flizédik.

16.12 A vezetd dllasu személy nem vdllalhat szerz6déses kételezettséget, illetéleg
nem kothet addsvételi szerzédést a tdrsasdggal, kivéve, ha a szerzédés
megkotéséhez az igazgatdsdg elézetesen egyhangu szavazdassal hozzdjdrult.

17. Cégjegyzés

171 A tarsasdgot az igazgatdsdgi tagok és a szervezeti képviseletre - az
igazgatésdg dltal jévahagyott belsdé szabdlyzatban (a tovdbbiakban:
«Szervezeti és Muikodési Szabdlyzat”) - feljogositott képviselék (a

tovdabbiakban: ,Szervezeti képviselék”) képviselik harmadik személyekkel
szemben, valamint birésagok és mds hatésdgok elétt.

Két belsé igazgatosdagi tag, két Szervezeti képviseld vagy egy belsé
igazgatdsagi és egy Szervezeti képvisel6 dltaldnos jelleggel vagy oz ligyek
meghatdrozott csoportjdra nézve a tarsasdg munkavallaléit a Szervezeti és
Miikddési Szabdlyzatban régzitett eljdrdsi rend szerint - egyiittes cégjegyzési
jogosultsdggal ruhdzhatja fel.

17.2 A tdrsasdg cégjegyzésére jogosultak:

a) az igazgatdsdg két tagja - az aldbbiak szerint - egylittesen:

+a tdrsasdggal munkaviszonyban nem dllé (kiilsé) igozgatdsdgi tag

egy, a tarsasaggal munkaviszonyban dllé igazgatdsdagi taggal (belsé);

» két belsé igazgatdsdgi tag;
b) egy belsé igazgatdsdgi tag egy Szervezeti képviselével egylittesen;
c) két Szervezeti képviseld egylittesen;
d) egy belsé igazgatdsdgi tag a tdrsasdg egy, két belsé igazgatésdgi tag, két
Szervezeti képvisel6 vagy egy belsd igozgatdsdgi tag és egy Szervezeti
képvisel altal aldirdsi joggal felruhdzott munkavdllaléjaval egylttesen;
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e) egy Szervezeti képvisel6 a tdrsasdg egy, két belsé igazgatdsdagi tag, két
Szervezeti képvisel6 vagy egy belsé igazgatdsdgi tag és egy Szervezeti
képviseld daltal aldirdsi joggal felruhdzott munkavdllaldjdval egyliittesen;

f) a tarsasdg két - két belsé igazgatdsdgi tag, két Szervezeti képviseld vagy
egy belsd igazgatdsdgi tag és egy Szervezeti képviseld altal aldirdsi joggal
felruhdzott - munkavdllaléja egylittesen.

17.3 A képviseletre feljogositott munkavdllalé képviseleti jogdt mdsra nem
ruhdzhatja at.

17.4 A tdarsasdg cégjegyzése a tdarsasdg iratain ugy torténik, hogy a tdrsasdg
képviseletére jogosultak az iratokat a tarsasdg cégneve alatt, felett - hiteles
cégaldirdsi nyilatkozatuknak megfeleléen - sajat névaldirdsukkal Iatjak el.

17.5 A tdrsasdg lgyfelének kérésére be kell mutatni a tdrsasdg nevében
kotelezettséget vdllaldk cégjegyzési jogosultsdgdt tartalmazé belsé
szabdlyzatot.

18. Konyvvizsgdlo

18.1 Egyediili Részvényes egy dllandd konyvvizsgaldt vdlaszt legfeljebb 6téves
idétartamra. Az dllandé konyvvizsgdlé a kdényvvizsgdléi nyilvéntartdsban
szerepl6 egyéni kdnyvvizsgdld vagy kényvvizsgdld cég lehet.

18.2 Az dllandé konyvvizsgdléval a megbizdsi szerz6dést - az Egyediili Részvényes
altal meghatdrozott feltételek és dijazds mellett - az igazgatdsdg szerzédést
a megvadlasztdst kdveto kilencven napon beliil megkéti.

Az dllandé koényvvizsgdld visszahivhatd, a konyvvizsgdlé cég tdarsasdg
Ujravdlaszthato - 2020, mint utolsé kényvvizsgdlati évet kévetden mdr csak -
olyan médon, hogy az elsé megvdlasztdstél szamitottan legfeljebb nyolc évig
lathatja el az dllandd koényvvizsgaldi feladatokat. A nyolc év elteltével a
konyvvizsgalé cég négy évig nem vdllalhat a tdrsasdgndl, mint
kozérdekl6désre szamot tarté gazddlkoddndl kdnyvvizsgalati megbizast.

A maximdlis idétartam (nyolc év) megszakitdsa esetén a megbizdssal toltott
éveket Ossze kell adni, kivéve, ha legaldbb négy év eltelt ugy, hogy a
kényvvizsgdld cég nem latott el a tarsasagndl kényvvizsgdldi tevékenységet.

18.3 A Ptk. koényvvizsgdléra vonatkozéan meghatdrozott feltételein tdlmenéen az
dallandé konyvvizsgdloi feladatok ellatdsara csak akkor adhaté az érvényes
konywvizsgdléi  engedéllyel  rendelkezd, bejegyzett  konyvvizsgdlo
(kényvvizsgdlo cég) részére megbizds, ha
a) a koényvvizsgdld (kényvvizsgdld cég) pénziigyi intézményi mindsitéssel
rendelkezik,

b) a kdnyvvizsgdlé nem rendelkezik a tarsasdgban kdzvetlen vagy kdzvetett
tulajdonnal,

c) a koényvvizsgdléonak nincs a tdrsosdggal szemben fenndlld
kélcséntartozdsa, valamint

d) a befolydsold részesedéssel rendelkezd részvényes a kdnyvvizsgdlo cégben
kbézvetlen vagy kdzvetett tulajdonnal nem rendelkezik.

A c¢)-d) pontban foglalt korldtozdsokat a koényvvizsgdld kozvetlen
hozzatartozojdra is alkalmazni kell.
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18.4 Ha az dllandé koényvvizsgald cég, meg kell jeldlnie azt a személyt, aki a
kényvvizsgdlatot személyében végzi. Ezen személy kijeldlésére csak Egyediili
Részvényes jévahagydsaval keriilhet sor. Ezen személy az elsé kijelolésétol
szdmitottan legfeljebb hét évig Idthatja el feladatdt a tdrsasagndl, amelyet
kdvetden hdrom évig nem vehet részt a tarsasdgndl a kdnyvvizsgdlatban.

185 Nem lehet dllandd konyvvizsgdlé a tdrsasdg Egyedili Részvényese,
igazgatdsagi tagjag, felligyeld bizottsdgi tagja és e személyek hozzdtartozdja.
Nem lehet kényvvizsgdlé a tdrsasdg munkavdllaléja e jogviszonya fenndlidsa
idején és annak megsz(inése utdn hdrom évig.

18.6 Ha az dllando konyvvizsgdld cég, a személyi 6sszeférhetetlenségi elbirdsokat
a konyvvizsgdloi tevékenységet végzd személyen kiviil a cég valamennyi
tagjdra (részvényesére), vezet6 tisztségviselGjére és vezeté dllasu
munkavdllaléjdrais alkalmazni kell.

18.7 A kdnyvvizsgdlatért felelés személy a tarsasdag részére mds megbizds alapjan
munkat nem végezhet, és a kdnywvizsgdlo cég is csak akkor ldthat el mds
feladatot is, ha a megbizds targya nem érinti a kdnyvvizsgalénak a feladatait.

18.8 A tdarsasdg természetes személy kényvvizsgdldja

a) egyidejlleg legfeljebb 6t hitelintézetnél iathat el kdnyvvizsgdldi feladatot,
ide nem értve a szbvetkezeti hitelintézeteket,

b) egyidejlleg legfeljebb tiz szdvetkezeti hitelintézetnél Iathat el
kdnyvvizsgdloi feladatot,

c) egy-egy hitelintézettdl szdrmazd jévedelme (bevétele) nem haladhatja
meg éves jovedelmének (bevételének) harminc szdzalékdt,

d) oz egy tulajdonosi csoporthoz tartozé pénzigyi intézményektdl,
befektetési szolgdltatéktdl, befektetési alapkezel6 tdarsasdgoktol,
t6zsdétdl, illetéleg elszdmoldhdzi tevékenységet végzd szervezettd|,
valamint a tulajdonosi csoporthoz tartozd befektetési alapkezelé
tdrsasdg dltal kezelt befektetési alaptdl szdrmazé jovedelme (bevétele)
nem haladhatja meg éves jovedelmének (bevételének) hatvan szdzalékdt.

18.9 A tdarsasdg kényvvizsgadld céggel szembeni tovdbbi kdvetelmény, hogy

a) a konyvvizsgdaldi cégen bheliil a fenti kévetelményeknek megfeleld
kényvvizsgalé - egyidejlileg - legfeljebb 6t hitelintézetnél lathat el
konyvvizsgaloi feladatot, ide nem értve a szévetkezeti hitelintézeteket,

b) a kénywvizsgdld cégen belil a fenti kévetelményeknek megfeleld
kényvvizsgdlo - egyidejlileg - legfeljebb tiz szOvetkezeti hitelintézetnél
lathat el kényvvizsgdléi feladatot,

c) koényvvizsgdld cég egy-egy hitelintézettél szdrmazd bevétele nem
haladhatja meg éves nettd drbevételének tiz szazalékdt,

d) a kényvvizsgdlé cégnek oz egy tulajdonosi csoporthoz tartozé pénziigyi
intézményektdl, befektetési szolgdltatdktdl, befektetési alapkezelb
tarsasdgoktdl, tézsdétdl, illetleg elszdmoldhdzi tevékenységet végzéd
szervezettdl, valamint a tulojdonosi csoporthoz tartozé befektetési
alapkezel6 tdrsasdg dltal kezelt befektetési alaptdl szdrmazé bevétele
nem haladhatja meg éves netté drbevételének harminc szdzalékat.



18.10 A tarsasdg nem adhat dllandd kényvvizsgdléi megbizdst a Magyar Nemzeti
Bank munkavdllaléjanak, illetéleg annak kdzeli hozzatartozoéjanak.

18.11 Az dllandé kdnyvvizsgdlo feladatkore:

a) koteles ellendrizni a tarsasdg szdmviteli torvény szerinti beszdmoldjanak
valédisdgdt és jogszabdlyszeriiségét. A kdnyvvizsgdld véleményének
meghallgatdsa nélkil a szdmviteli térvény szerinti beszdmolordl Egyedili
Részvényes nem hozhat dontést. Emellett a konyvvizsgalé Egyedili
Részvényes elé terjesztett minden lényeges lzleti jelentést koteles
megvizsgdlni abbdl a szempontbdl, hogy az valos adatokat tartalmaz-e,
illetve megfelel-e a jogszabdlyi elirasoknak,

b) az igazgatdésag és a felligyelé bizottsdg munkdjdt el6segiteni és
szakmailag tdmogatni.

18.12 Az dllandé kényvvizsgdld tdjékozddhat a tdrsasdg tigyeinek vitelérdl, evégbdl

a) a tdrsasdg igazgatésdgi tagjaitdl, felligyelé bizottsdgi tagjaitdl és
munkavdllaléitdl felvilagositast kérhet;

b) betekinthet a tarsasdg kényveibe, irataiba, szamviteli nyilvéntartdsaibg;

c) megvizsgdlhatja a tdrsasag fizetési szamlajat, pénztdardt, értékpapir
dllomanydt, szerzédéseit;

d) tandcskozdsi joggal meghivhatd az igozgatdsdg, illetve a felligyel6
bizottsdg lilésére, illetve a kdnyvvizsgdlé maga is kezdeményezheti ezen
Uléseken valo részvételét; ebben az esetben a kényvvizsgdld kérelme csak
klléndsen indokolt esetben utasithatd vissza.

1813 Az Egyediili Részvényes dltal kijeldlt dllandé kdnyvvizsgdlé a vizsgdlatdnak
eredményérdél a pénzlgyi intézménnyel egyidejlileg a Magyar Nemzeti Bankot
- irédsban - haladéktalanul kételes tdjékoztatni, ha olyan tényeket dllapitott
meg, amelynek alapjan

a) a konyvvizsgdléi zdradék korldtozdsa vagy megtagaddsa vdlhat
sziikségesseé,

b) blincselekmény elkdvetésére vagy a tdrsasdg belsé szabdlyzatdnak
sulyos megsértésére, illetdleg az elézéekben emlitettek sulyos veszélyére
utalé korilményeket észlel,

c) e torvény vagy mds jogszabdiyok, illetve a Magyar Nemzeti Bank
rendelkezéseiben foglalt elSirdsok sllyos megsértésére utald
korilményeket észlel,

d) a tdrsasdg kotelezettségeinek teljesitését, a rabizott vagyoni értékek
meg6rzését nem Idtja biztositottnak, vagy

e) a tdrsasdg belsé ellendrzési rendszereinek sulyos hidnyossdgait vagy
elégtelenségét dllapitja meg,

f) jelentds véleménykiilénbség alakult ki kézte és az igazgatdsdag kdzott a
pénziigyi intézmény fizetOképességét, jovedelmét, adatszolgdltatdsat
vagy konyvvezetését érintd, a tdrsasdg miikddését Iényegesen érintd
kérdésekben.

A tdrsasdg 6sszevont (konszoliddlt) éves beszamolojat felllvizsgélo dllandd
kdnyvvizsgdld irdsban haladéktalanul tdjékoztatja a Magyar Nemzeti Bankot,
ha a tdrsasdggal ellenérzé befolyds miatt szoros kapcsolatban dlié
vallalkozdasndl olyan tényeket dllapit meg, amelyek a tdrsasdg folyamatos
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miikddését kedvezétlendl érintik, vagy 18.13 pontban foglaltak fenndlldsdara
utalnak.

Az dllando konyvvizsgdlé jogosult a Magyar Nemzeti Bankkal konzultdlni,
illet6leg a vizsgalat eredményérdl 6t tajékoztatni.

A Magyar Nemzeti Bank jogosult az dllandd konyvvizsgdlotol ennek
megdilapitésairol kézvetlendl tajékoztatdst kérni és kapni.

18.14 Az dllandé kényvvizsgdlonak a tdrsasdg éves beszdmoldjanak vizsgdlata
mellett vizsgdlnia kell az értékelés szakmai helyességét, az elGirt és
sziikséges értékhelyesbitések és leirdsok elvégzését, az elbirt és sziikséges
tartalékok képzésének megtorténtét, a szavatold tékére, a tékemegfelelésre,
folyamatos fizetéképességre, valamint az egyes pénziigyi szolgdltatdsokra
vonatkozo szabdlyok betartasdt, oz eredményes, megbizhaté és fliggetlen
tulojdonldsra, illetéleg a prudens mikédésre vonatkozd jogszabdlyok,
valamint az MNB tv, a pénzforgalomrél szél6 jogszabdlyok, a
devizajogszabdlyok és a jegybanki rendelkezések, illetve felligyeleti és
jegybanki hatdrozatok betartdsdt, valamint a megfelelé ellenérzési
rendszerek mikodését.

18.15 Az Jdllandé konyvvizsgdléonak a 18.16 pontban foglaltakra vonatkozd
megdllapitdsait kilon kiegészitd jelentésben kell rogzitenie és ezt az
igazgatdésagnak, a vezérigazgatonak, a felligyeld bizottsdg elndkének, a
Magyar Nemzeti Banknak legkésébb a tdrgyévet kovetd év mdjus 31. napjdig
meg kell kiildenie.

18.16 A tdrsasdg koételes az dllandé konywvizsgdléval - az éves beszdmold
konyvvizsgalatara - kotott szerzdédést és valamennyi, az dllandé
kényvvizsgdld dltal az éves beszdmoldval kapcsolatban készitett jelentést a
Magyar Nemzeti Bank szdmdra megkuldeni.

1817 A Magyar Nemzeti Bank jogosult az dllandd kényvvizsgdld jelentésének
alapjdn - az éves beszdmolé jovdhagydsa el6tt - a tdrsasdgndl
kezdeményezni, hogy a helytelen adatokat tartalmazé beszdamolot
vizsgadltassa fellil, helyesbitse, gondoskodjon a helyesbitett adatok dllandé
kényvvizsgaléval torténd hitelesitésérol.

Ha az éves beszamolo jévahagydsat kdvetden jutott a Magyar Nemzeti Bank
tudomadsadra, hogy az éves beszamold lényeges hibdt tartalmaz, a Magyar
Nemzeti Bank kételezheti a tarsasdgot az adatok médositdsdra és dllando
kényvvizsgaléval valo felllvizsgdlatara.

A moédositott és az dllandé kdnyvvizsgdlo dltal feliilvizsgdlt adatot a tdrsasdg
kételes a Magyar Nemzeti Banknak bemutatni.

18.18 Az dllandd konywvizsgdld koteles a tdrsasdg lgyeivel kapcsolatos (izleti-,
bank- és értékpapir titkot megdrizni.

18.19 Ha ez szikséges, az dllandd konyvvizsgdlot tandcskozdsi joggal az
igazgatoésag, illetve a feliigyeld bizottsdg iilésére is meg lehet hivni, illetve az
allandd kényvvizsgdldé maga is kezdeményezheti ezen (léseken vald
részvételét. Ez utdbbi esetben az dllandd konyvvizsgdloé kérelme csak
kaléndsen indokolt esetben utasithatd vissza.
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18.20 Ha az dllandd kényvvizsgdlé a tarsasdg vagyondnak olyan véltozdsat észleli,
amely veszélyezteti a tdrsasdggal szembeni kdvetelések kielégitését, vagy ha
olyan korilményt észlel, amely az igazgatdsdgi vagy a feliigyeld bizottsdgi
tagok e minéségiikben kifejtett tevékenységlkért vald felelésségét vonja
maga utdn, késedelem nélkiil kételes az igazgatdsagnal kezdeményezni az
Egyediili Részvényes dontéshozataldhoz sziikséges intézkedések megtételét.
Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, az dllandé kdnyvvizsgald
koteles a feltart koriilményekrél a tdrsasdg torvényességi felligyeletét ellgtd
cégbirdsdgot értesiteni.

18.21 Megsz(inik az dllandé kdényvvizsgaldi megbizas

a) Egyediili Részvényes dontése alapjdn visszahivassal,

b) az dllandd konyvvizsgdléval kotott megbizdsi szerzédésben szerepl6
hatdrozott id6tartam, maximum 6t év lejartéval,

c) a toérvényben szabdlyozott kizdré ok bedlltaval,

d) azdllandé kényvvizsgalé részérdl a megbizdsi szerz6dés felmonddsadval,

e) akonyvvizsgdld cég jogutdd nélkili megsziinésével,

f) otermészetes személy allandé kdnyvvizsgdlé haldléval.

18.22 Az dllandé koényvvizsgdalé felelésségére, a kodnyvvizsgdldkra vonatkozé
jogszabdlyokban, illetve a Polgdri Torvénykonyvben meghatdrozott
felel6sségi szabdlyok az iranyadok.

18.23 A tarsasdg adllandé kényvvizsgaloja:

Deloitte Kényvvizsgdlé és Tandcsadod Kft.

(1068 Budapest, Dézsa Gyérgy ut 84/C.; cégjegyzékszam: 01-09-071057)
manddtum kezdete: 2025. junius 2.

manddtum vége: 2028. mdjus 31.

Természetes személy kényvvizsgadlo:
név: Molndr Attila

cim: 1161 Budapest, Nyitra utca 31. 2/1.
anyja neve: Wiincs Olga

igazolvdny szama: 007379
manddtum kezdete: 2025. junius 2.
manddtum vége: 2028. mdjus 31.

Helyettes természetes személy kényvvizsgdlo:
név: Molndar Gabor

cim: 1031 Budapest, Muzsla utca 8.

anyja neve: Szendrddi lldikd

igazolvany szama: 007239

manddtum kezdete: 2025. junius 2.

manddtum vége: 2028. mdjus 31.

18.24 A tdrsasdg fenntarthatdsdgi jelentésére és dsszevont (konszoliddlt)
fenntarthatésdgi  jelentésére  vonatkozd  bizonyossdgot  nyujté
kényvvizsgdldja:
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Deloitte K6nyvvizsgadlé és Tandcsadd Kft.

(1068 Budapest, Dézsa Gyorgy ut 84/C.; cégjegyzékszam: 01-09-071057)
manddtum kezdete: 2025. junius 2.

manddtum vége: 2028. mdjus 31.

Természetes személy kénywvizsgdlo:
név: Molndr Attila

cim: 1161 Budapest, Nyitra utca 31. 2/1.
anyja neve: Wiincs Olga

igazolvany szama: 007379
manddtum kezdete: 2025. junius 2.
manddtum vége: 2028. mdjus 31.

Helyettes természetes személy kényvvizsgdlo:
név: Molndr Gabor

cim: 1031 Budapest, Muzsla utca 8.

anyja neve: Szendrddi lldiké

igazolvdny széma: 007239

manddtum kezdete: 2025. junius 2.

mandatum vége: 2028. mdjus 31.

19. Az alaptoke felemelése

19.1 Az alaptdke felemelésérdl az Egyediili Részvényes hatdroz.
19.2 Az alaptéke felemelése
a) Uj részvények forgalomba hozataldval,
b) az alaptékén felli vagyon terhére,
c) dolgozoi részvény forgalomba hozataldval,
d) feltételes alaptéke-emelésként, atvdltoztathatdé vagy Gtvdltozé

kétvény forgalomba hozataldval térténhet.

Az alaptéke felemelése Uj részvény zdartkor(i és dtvaltoztathaté vagy
atvdltozé koétvény nyilvdnos vagy zdrtkérld forgalomba hozataldval

toérténhet.
Az alaptoke-emelés kiilénbdz6 mddjai egyidejlileg is elhatdrozhatok és
végrehajthatoék.

19.3 A térsaség alapitasdra irdnyadé szabdlyok az alaptéke-emelés, illetve annak

cégjegyzékbe torténd bejegyzése sordn megfeleléen alkalmazanddk.

20. Alaptoke-emelés Uj részvények forgalomba hozataldval
201 A tdrsasdg alaptdkéjét Uj részvények zdrtkorl(i forgalomba hozataldval
emelheti fel.

Az alaptéke felemelésére Uj részvények kibocsdtdsaval csak abban az
esetben kerlilhet sor, ha a részvényesek a tdrsasdg dital kordbban
kibocsatott valamennyi részvény névértékét, illetve kibocsdtdsi értékét
befizették.

20.2 Az alaptbke-emelést Gj részvények forgalomba hozataldval elhatdrozé

egyediili részvényesi hatdrozatban donteni kell a kévetkezdkral:



a) oz alaptoke-emelés maodjg;

b) oz alaptdke-emelés 6sszege vagy legkisebb tervezett 6sszege;

c) az alaptéke-emeléshez kapcsolddd alapszabdly médositasdnak tervezete,
ezen beliil a kibocsdtandé Uj részvények szama, sorozata, illetve a sorozatba
tartozo részvények fajtdjdhoz, részvényosztdlydhoz, részvénysorozatdhoz
kapcsoldédd jogok, a részvények elddllitdsanak modja, névértéke, illetve
kibocsdtdsi értéke és befizetésének feltételei;

d) a nem pénzbeli hozzdjdrulds tdrgya, értéke, az ellenében adandd
részvények szdma, névértéke, a hozzdjaruldst szolgdltaté neve (cége),
lakohelye, székhelye és az eldzetes értékelést végz6 konyvvizsgdloé neve
(cége), székhelye (lakéhelye), a szolgdltatds idSpontja;

e) a részvények atvételére vonatkozé nyilatkozat megtételére rendelkezésre
allé idétartam.

203 Az alaptéke-emelést elhatdrozé hatdrozatban meg kell hatdrozni tovdbba
azokat a személyeket, akiket - az dltaluk tett vételi szandéknyilatkozatra
figyelemmel - az Egyediili Részvényes feljogosit a részvények atvételére
vonatkozd  kotelezettségvdllaldsra. A tdrsasdg a  részvényesi
kotelezettségvdllalé nyilatkozatban foglaltaktol nem térhet el.

A részvényesi hatdrozatban rendelkezni kell az e személyek dltal dtvenni
vdllalt részvények fajtdjardl, illetve osztdlydrdl, szdmdrdl, a részvény
sorozatdrol, névértékérdl, illetve kibocsatdsi értékérél.

20.4 Az alaptdke uj részvények forgalomba hozataldval torténé felemelésére, az
értékpapirokra vonatkozé jogszabdlyi rendelkezésekben meghatdrozott
esetekben, illetve feltételek szerint kerilhet sor.

A tdrsasdg Uj részvények forgalomba hozataldval térténé alaptéke emelését
kizarélag pénzbeli hozzdjdaruldssal lehet végrehajtani.

20.5 Az alaptéke-emelést elhatdrozé hatdrozat az alapszabdlyt az alaptdke-
emeléssel oOsszefliggésben - a részvények dtvételére vonatkozo
kotelezettségvdllaldsok eredményétél fliiggéen - a nyilatkozat megtételére
rendelkezésre dli6 hatdridé lejartanak napjaval médosithatja.

Ebben az esetben az alaptéke-emeléssel kapcsolatban Ujabb egyediili
részvényesi hatdrozat hozataldra nincs sziikség.

Ha nem kerll sor a feltételes alapszabdly-mddositdsra vagy az alaptéke-
emelés sordn olyan kérdésben kell Egyedili Részvényesnek hatdroznia,
amelyre vonatkozéan a feltételes alapszabdly-mddositds nem vagy nem
megfeleld rendelkezést tartalmaz, a részvények datvételére vonatkozé
nyilatkozat megtételére rendelkezésre allé hatdridé eredményes lezdrdsat
koveté hatvan napon bellil az alapszabdly moédositdsdrél Egyediili
Részvényesnek hatdrozatot kell hoznia.

20.6 Az alaptOke-emelés meghitsul, ha az alaptéke-emelés tervezett 6sszegének,
illetve legkisebb 6sszegének megfeleld névértékd, illetve kibocsatdsi érték
részvények dtvételére az arra jogosultak nem vdllaltak kételezettséget.

Az alaptéke-emelés meghilsuldsat a részvény datvételére vonatkozé
kotelezettségvdllalds teljesitésére elbirt hatdridd lejartat kovetd harminc
napon belil be kell jelenteni a cégbirésdgnak.
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20.7 Az alaptbke felemelésével forgalomba hozott j részvény - az alaptéke-
emelést elhatdrozo részvényesi hatdarozat eltéré rendelkezése hidnydban -
elsé izben az alaptSke-emelés cégbirdsdgi bejegyzésének lizleti éve utdn jarod
osztalékra jogosit.

21. Alaptéke-emelés az alaptékén feliili vagyon terhére
211 Egyediili Részvényes a tdarsasdg alaptékéjét az alaptékén feliili vagyondval

vagy annak egy részével felemelheti, ha az el6zé (izleti évre vonatkozd
beszdmoldjanak mérlege vagy a tdrgyévi kézbensé mérlege szerint a
tarsasdg rendelkezik olyan alaptékén feliili vagyonnal, amely alaptéke-
emelésre fordithat6 és a tdrsasdg alaptékéje a tékeemelést kdvetden sem
haladja meg a helyesbitett sajét téke 6sszegét. Az alaptékén fellili vagyon
mértékét a beszdmold vagy kézbensé mérleg a mérleg forduldnapjdt kévetd
hat hénapon beliil igazolja.

212 A felemelt alaptokét megtestesité részvények a tdrsasdg részvényesét
ellenérték nélkiil, részvényei névértékének ardnydban illetik meg.

213 Az alaptdke-emelésrdl sz6l6 Egyediili Részvényesi hatdrozatban rendelkezni
kell az alapszabaly médositdsardl és meg kell hatdrozni az alaptéke-emelés
végrehajtdsdnak feltételeit (Uj részvények kibocsdtdsa, felllbélyegzés,

kicserélés).
22, Alaptéke-emelés dolgozoéi részvény forgalomba hozataldval
221 Egyediili részvényes hatdrozatdval a tarsasdg alaptékéjét dolgozai részvény

forgalomba hozataldval felemelheti.

22.2 Ingyenes dolgozo6i részvény forgalomba hozatala esetén a dolgozoi
részvények névértékét a tdrsasdg alaptdkén fellli vagyona biztositja.
Kedvezményes dolgozdi részvény kibocsatdsa esetén a részvényesi
hatdrozat szerint a részvényes dltal befizetend6 6sszeg és az alaptSkén felili
vagyon egyuttesen biztositjo a forgalomba hozott dolgozéi részvények
névértékét.

223 Kedvezményes dolgozdéi részvények forgalomba hozatalakor a dolgozakat
terhel6 fizetési szabdlyokat a tdrsasdg altal e célbdl rendelkezésre bocsdtott
alaptékén feliili vagyon figyelembevételével kell meghatdrozni.

22.4 Dolgozéi részvény forgalomba hozatala esetén az alaptékén feliili vagyon
terhére térténd, valamint az Uj részvények zartkor(i forgalomba hozatalaval
torténd alaptéke-emelés szabdlyai megfeleléen irdnyadoéak.

23. Alaptoke-emelés atvdltoztathaté vagy atvaltozé kétvény forgalomba
hozatalaval

231 Egyedlli Részvényes feltételes alaptéke-emelést hatdrozhat el
atvdltoztathaté vagy datvdlitozé koétvények forgalomba hozataldval. A
forgalomba hozott atvdltoztathatd vagy dtvdltozé kétvények névértékének
6sszege nem haladhatja meg a tdrsasdg alaptokéjének felét. Az
atvdltoztathatd kotvényt oz alapszabdlyban meghatdrozott feltételek
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szerint a kbtvényes kérésére részvénnyé kell dtalakitani. Az atvaltozd kétvény
a kotvényben meghatdrozott feltétel bekdvetkezése esetén alakul 4t

részvénnyeé.
232 A feltételes alaptdke-emelést kimondd részvényesi hatdarozatban meg kell

hatdrozni:

a) a kétvénykibocsdtds modjat (zartkord, nyilvanos);

b) a kibocsdtandd kotvények szamdt, névértékét, illetve kibocsatdsi
értékét, a kotvények sorozatdt, a jegyzés helyét és idejét;

c) a kotvények részvénnyé torténd dtalakitdsdnak feltételeit,
idépontjat;

d) a kotvény futamidejét, a kamat vagy egyéb hozam
megfizetésének feltételeit,

e) zartkor( kotvény kibocsdtdsa esetén a kotvények jegyzésére

jogosult személyeket, és az dltaluk jegyezhet6 kétvények szamdat,
névértékét, kibocsatasi értékét és sorozatdt.

233 Eredményes kotvénykibocsdatds esetén az Egyedilli Részvényes koteles a
kotvényjegyzésre rendelkezésre dlit hatdridé lejartdt kévetd hatvan napon
bellil alapszabdlyat médositani.

Amennyiben a kotvényjegyzés eredménytelen volt, az igazgatosag koteles a
kotvényjegyzés lezdrasatél szdmitott harminc napon belll e tényt a
cégbirésdgnak bejelenteni.

234 A kétvénytulajdonosok a kotvény futamidején bellil, Egyediili Részvényes dltal

meghatdrozott idétartam alatt irdsban kotvényeik helyébe részvényt
igényelhetnek. Ha a kotvényeket o részvények névértékénél, illetve
kibocsdtdsi  értékénél alacsonyabb 6sszeggel bocsatottdk ki, a
koétvénytulajdonos a bejelentéssel egyideijlileg koteles a kbtvény és a részvény
névértéke, illetve kibocsatdsi értéke kozotti kiildnbbzetet a tdrsaségnak
megfizetni. Az dtvdltoztathatéd kétvény dtvdltoztatdsdrdl szolé nyilatkozat
megtételével, az dtvdltozé koétvény dtvdltozdsdra elSirt  feltétel
bekovetkeztével a kétvénytulajdonos jogosulttd valik részvényutalvanyra.
A bejelentés megtételére rendelkezésre dalld idétartam lejartat vagy az
atvaltozo kotvény datvdltozdasdra eldirt feltétel bekdvetkeztét kdvetéen az
igozgatdsdg - az dtvaltozé kotvény esetén a feltétel bekdvetkeztének
megdllapitdsa mellett - haladéktalanul intézkedik az alaptike-emelés
cégbirdsdgi bejegyzése irdnt azzal, hogy az alapszabdly médositasdra nincs
sziikség. Az igazgatdsdg az alaptdke-emelés bejegyzését kdvetd tizendt
napon beliil értesiti a kdzponti értéktdrat és a részvényes értékpapirszdmla-
vezetdjét az  alaptéke-emelés kdvetkeztében a részvényes
részvénytulajdondban bedllt valtozasrol.

24. Az alaptdke leszdllitasa

241 Az alaptéke nem szdllithatd le kétmillidrd forint jegyzett téke ald.

242 Az alaptoéke leszdllitdsardl Egyediili Részvényes dont.

243 Az alaptdke leszdllitasardl szol6 egyediili részvényesi hatdrozatban meg kell
jelolni
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a) oz alaptéke-leszdllitds okat, igy azt, hogy az alaptéke leszdllitasa
tékekivonds vagy o veszteségrendezés érdekében, illetve a tdrsasdg
sajdt tékéje mds elemének novelése céljabdl torténik-e;

b) azt az dsszeget, amellyel az alaptdke csdkken és a részvények jellemzéit;

c) az alaptdke-leszallitas végrehajtdsdnak médjat.

24.4 Az alaptéke leszdllitdsdra egyebekben a Ptk, illetve a Hpt. vonatkozo
rendelkezései az irdnyadok.

25. Uzleti év

Az Uzleti év minden naptdri év janudr 1-jén kezdédik és ugyanazon naptdri
év december 31-én végzédik.

26. Kényvek és pénziigyi szamadasok
261 A tdarsasdg a kényveit magyar és angol nyelven vezeti.
26.2 A tdrsasdg kényveit és minden egyéb iratdt a tdrsasdg székhelyén, vagy mds

- az igozgatésdg dltal célszerlinek taldlt - magyarorszdgi helyen kell tartani.

A tdrsasdg kdnyveit és egyéb iratait azonban nem lehet olyan helyen tartani,
amely megakaddlyoznd vagy megnehezitené, hogy azokat az Egyediili
Részvényes, az igazgatdsdg és a felligyeld bizottsdg tagjai megvizsgdljak.
26.3 Az igazgatosdg felelés az Egyedili Részvényes elé terjesztett szamviteli
torvény szerinti beszdmolé jogszabdlyoknak megfeleld elkészitéséért.

27. Ertesitések
271 A tdrsasdg az Egyediili Részvényeseknek bdrmiféle kozlést, értesitést,
jognyilatkozatot ~ személyesen  vagy az  Egyedlli  Részvényes

részvénykdnyvben meghatdrozott értesitési cimére ajdnlott levélben,
tértivevény kérése mellett, telefax vagy elektronikus kérlevél (e-mail) Gtjdan
kézbesiti.

27.2 A tdrsasdg kozleményeit jogszabdlyban eldirt esetben a Magyar Nemzeti
Bank daltal miikédtetett honlapon, valamint jogszabdlyban meghatdrozott
esetekben a Cégkozlényben teszi kézzé.

28. A tarsasdg megsziinése
281 A tdrsasdg megszlinik, ha
a) az alapszabdlyban meghatdrozott idétartam eltelt vagy mas
megsz(inési feltétel megvaldsult;
b) Egyedili Részvényes elhatdrozza a tdrsasdg jogutdd nélkili
megsz(inését;
c) Egyedili Részvényes elhatdrozza jogutddldssal  térténd
megszlnését (egyesiilés, szétvdlds);
d) 0z arra jogosult szerv megsziinteti
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feltéve mindegyik esetben, hogy a tdrsasdg vagyoni viszonyainak lezaraséra
irdnyuld megfelel6 eljards lefolytatdsdt kdvetben a birésdg a tarsasdgot a
cégjegyzékbol torli.

A jogutdéd nélkiil megsziint tdrsasdgnak a hitelezdk kielégitése utdn
fennmaradt vagyona az Egyediili Részvényest illeti meg olyan ardnyban,
amilyen aranyban 6 vagy jogelddje a tarsasdg javdra vagyoni hozzajaruldst
teljesitett.

A jogutdd nélkil megszint tarsasdg Egyedli Részvényese a felosztott
vagyonbdl valé részesedése mértékéig koteles helytdlini a megsziint
tdrsasdg ki nem elégitett tartozdsaiért.

A tdarsasdg jogutdd nélkili megsziinésére, a végelszamoldsra, valamint a
felszdmoldsra a Ptk.-ban, a Csédtv.-ben, a Ctv.-ben, valamint a Hpt.-ben
foglaltak az irdnyaddéak.

Egyéb rendelkezések
A jelen alapszabdlyban nem érintett vagy nem teljeskérlien szabdlyozott

kérdések tekintetében a Ptk, a Hpt, a Tpt, a Bszt, valamint az egyéb
hatdlyos jogszabdlyok rendelkezései az irdnyaddak.

Budapest, 2025. junius 2.

Az Alapszabaly médositdsdra a 13.8, 14.5, 18. és 18.23 pontok valtozdsa, tovabbad a 18.24
pont Alapszabdlyba iktatdsa adott okot.

Igazolom, hogy az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az
Alapszabdly médositdsok alapjdn hatdlyos tartaimdanak.

Jelen Alapszabdlyt készitettem és ellenjegyzem Budapesten 2025. janius 2. napjdn:
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dr. Feny6hdzi-Koszti
Orsolya Hella
kamarai jogtanacsos
KASZ: 36082572
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